Acuerdos del Consejo Técnico Consultivo
10 de marzo de 2010, videoconferencia.
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La reunion inicio a las 9:25 hrs. del 10 de marzo, por videoconferencia.

1. Lectura de acuerdos anteriores y pendientes. Ma. Eugenia Mufioz.

2. Acordar las formas de comunicacion y redaccién de las minutas y acuerdos del CTC.

Dora Ramos.

ACUERDO

l. La agenda de puntos a tratar en el CTC se distribuirdn, una semana antes de la
reunion, a las y los miembros. En lo posible se anexaran los archivos de los puntos a

tratar.

1. Los integrantes del CTC podréan distribuir la agenda entre el personal de sus
areas, departamentos o lineas y recibir propuestas de puntos a tratar en la reunién.

I1l.  Los acuerdos tomados en las reuniones del CTC se distribuiran a toda la
comunidad para su informacion. Estos acuerdos se distribuiran al CTC 2 dias habiles
después de la sesion. Se daran dos dias méas para recibir del CTC ajustes a los
mismos y emitir la minuta de acuerdos definitiva.

IV.  Se redactard una minuta descriptiva mas amplia que seré un registro a detalle de
lo que se menciona durante la sesion de CTC y una ayuda de memoria. Esta minuta
se mantendra en un sitio al que tendran acceso las y los miembros del CTC.




V. En los acuerdos se indicaran los nombres de responsables y fechas de realizacion.
El seguimiento de los mismos lo realizara Eugenia Mufioz.

3. Renovacién del Comité Editorial. Dora Ramos.
Acuerdo

VI.  Dora Ramos contactara a Lorena Soto y Juan Jacobo Schmitter para explicar el
trabajo del Comité Editorial y proponer cuatro personas que podrian sustituir a
Everardo Barba y Juan Pablo Carricart. Lorena Soto y Juan Jacobo Schmitter
tendran hasta el 19 de marzo para enviar a Dora Ramos la propuesta final.

4. Informe de las medidas de ahorro. Nelson Gonzalez/Esperanza Tufion.
Acuerdo

VII. La Direccion General circulara un oficio a todo el personal para aclarar que la
medida de reduccion de horas extras es una disposicion institucional, no académica.

VIIl. La Direccion General tomara la decision de proponer o no el horario de lunes a
jueves de 8:00 a 16:30 y el viernes de 8:00 a 14:00

5. Presentacion del Reglamento del Comité de Equidad. Beatrice Doria.
Acuerdo

IX.  Los integrantes del CTC tendran hasta el 19 de marzo para revisar y enviar sus
comentarios al Reglamento del Comité de Equidad a sus integrantes
(equidad@ecosur.mx).

X. La Direccion General y de Desarrollo Institucional analizaran el proceso que
siguen los reglamentos internos de ECOSUR, para verificar si es necesario que éstos
sean revisados y comentados por el CTC. Presentara respuesta en el CTC de junio
2010.

6. Revisar la Renovacion del CEE y la CDE. Dora Ramos.
Acuerdo:

X1.  Dora Ramos enviara al CTC el 19 de marzo los integrantes actuales de la
Comision Dictaminadora Externa (CDE) y el Comité Evaluador Externo (CEE),
indicando los afios de permanencia de cada integrante y el area de evaluacion, asi
como las reglas de sustitucion.

XIl.  Las Areas Académicas elaboraran una o dos propuestas de cambio de integrantes
de la CDE y la CEE, si es posible se anexara el CV de cada propuesta enviada. Es
recomendable que los académicos propuestos cuenten con SNI 11 o 111. Estas
propuestas seran presentadas y analizadas por las Direcciones de Area en el CTC de
junio.



7. Presupuesto 2010. Nelson Gonzéalez/Esperanza Tufion.

Esperanza Tufidn presento el presupuesto 2010 de la institucion. Explico que el cuadro siguiente es una
comparacion entre los presupuestos originales 2009 y 2010 (y no el modificado y finalmente ejercido
en 2009) para los capitulos 2000 y 3000. Record6 que el Congreso de la Union aprobd un aumento de
2.11% al presupuesto (5 millones de pesos aprox), pero que en los primeros dias de enero hubo ya un

primer recorte de casi siete millones ($6,979,243).

DISTRIBUCION PRESUPUESTAL 2010 CAPITULOS 2000 Y 3000, POR AREAS

AREAS

ORIGINAL2009

PROPUESTAZ2010

VARIACION%

A.- TOTAL GASTOS INDIRECTOS

CORPORATIVO

SAN CRISTOBAL 3,100,000.00 2,845,000.00 -8.23
TAPACHULA 3,600,000.00 3,355,000.00 -6.81
VILLAHERMOSA 1,700,000.00 1,647,000.00 -3.12
CHETUMAL 3,800,000.00 3,237,847.33 -14.79
CAMPECHE 1,500,000.00 1,187,200.00 -20.85
B.-TOTAL GASTOS DIRECTOS 17,557,151.00 22,907,888.67 30.48
B.1-DIRECCIONES 1,250,000.00 1,400,000.00 12.00

DIRECCION GENERAL 360,000.00 | 510,000.00

DIRECCIONES DE UNIDAD 690,000.00 | 690,000.00

SAN CRISTOBAL 250,000.00

TAPACHULA 120,000.00

VILLAHERMOSA 100,000.00

CHETUMAL 120,000.00

CAMPECHE 100,000.00

ORGANO INTERNO DE CONTROL 200,000.00 | 200,000.00
B.2- AREAS ACADEMICAS 580,000.00 600,000.00 3.45

CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD 110,000.00

SISTEMAS DE PRODUCCION ALTERNATIVOS 120,000.00

SOCIEDAD, CULTURA Y SALUD 110,000.00

DEPARTAMENTOS 60,000.00 | 60,000.00

COLECCIONES 180,000.00 | 200,000.00
B.3- LINEAS DE INVESTIGACION 3,600,000.00 |3 800,000.00 556
B.4-POSGRADO 1,350,000.00 | 1,300,000.00 -3.70
B.5.-VINCULACION 500,000.00 | 400,000.00 -20.00
B.6- AREAS DE APOYO 4,000,000.00 4,200,000.00 5.00
B.7.-ADMINISTRACION 2,230,000.00 2,019,936.00 -9.42
B.8.-OTROS 4,047,151.00 9,187,952.67 127.02
SIA 500,000.00 200,000.00
FONDO SEMILLA FORDECYT 300,000.00 300,000.00
MANTENIMIENTO DE INMUEBLES
ASESORIAS 3,247,151.00 3,200,000.00
IMPUESTO SOBRE NOMINAS 3,440,000.00

PRESUPUESTO AUTORIZADO 37,357,151.00 41,419,936.00 10.88




Acuerdo

XIII. Las y los Directores de Unidad y Area deberan discutir y acordar la
distribucion de los presupuestos marcados en azul en el cuadro anexo arriba.
XIV. La SIA se llevara a cabo del 10 al 14 de mayo en San Cristobal de las Casas.

Se conformara un comité que se encargara de buscar financiamientos que apoyen
este evento, el comité lo conformaran Jorge Ledn, Trinidad Alemén y Adriana
Aguerrebere, entre otros.

8. Linea base estimulos 2011 para el personal de investigacion. Esperanza Tufion.
Acuerdos

XV. La Direccion General y la Direccion de Desarrollo Institucional, realizaran
nuevas corridas para analizar el punto promedio para hacer ajustes a la linea base; a
mas tardar el 28 de marzo se podra tener una propuesta, la cual se presentard en un
CTC extraordinario.

XVI. El Posgrado consultara con los docentes y estudiantes, sobre como mejorar la
eficiencia terminal, para obtener ideas que puedan integrarse como linea base.

9. Informar sobre normatividad derivada de la nueva Ley de Ciencia y Tecnologia
(LCYT). Dora Ramos.

Acuerdo

XVII. Dora Ramos distribuira antes del 25 de marzo el reglamento del Comité
Intersectorial de Innovacion y Ciencia, las adecuaciones a la Ley de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion y los documentos de Ecosur sobre la Unidad de vinculacion,
el conflicto de intereses de servidores pablicos, la normativa para proteger la
propiedad intelectual, Alianzas estratégicas. Esta fecha es antes de someterse a la
Junta de Gobierno.

10. Informar sobre la convocatoria plazas académicas 2010. Esperanza Tufion.

Se informa que se convocara a ocupar 15 plazas de investigadores titulares, 5 de
investigadores asociados y 10 de técnicos mediante concurso de oposicion.

Las tematicas prioritarias de esta convocatoria fueron precisadas y se basaron en una revision
previa, resultado del proceso de reestructuracion efectuado por las Areas Académicas.

11. Informe de avances de la comision revisora del PEI. Esperanza Tufién.

Después del taller del PEI de junio del afio pasado, el comité se ha reunido cuatro veces, se ha
ajustado la mision, vision, objetivos estrategias, se esta en la etapa de definir indicadores para
los 3 rubros centrales (investigacion, posgrado y vinculacién), se ha avanzado en investigacion
y posgrado, falta concluir los de vinculacion. En ese sentido se hara una encuesta rapida para
establecer los parametros para estos indicadores. Después seguirdn los planes de trabajo,



calendarios y responsables. El borrador se distribuira primero en el CTC y después a la
comunidad.

12.  Fecha, sede y participantes en CEE. Esperanza Tufion.

Romero Hicks hara una visita a Campeche, es por ello que se modificaron las fechas y la sede
de la reunion del CEE, para el 18 y 19 de marzo en Campeche.

13. Resultados preliminares de la compulsa de la auditoria externa. Esperanza
Tufidn. Punto informativo

La Secretaria de la Funcion Publica, a través de auditores externos, realizd un comparativo de
nuestra nébmina con varias instituciones para indagar casos de personal académico que tengan
trabajo de tiempo completo paralelo. Hay un caso probado al momento. Se invita al personal
académico a solicitar el permiso pertinente, si desean trabajar en otra institucion y se le
autoriza hasta ocho horas, dentro del horario de trabajo.

14.  Proyectos FORDECYT. Esperanza Tufion. Punto informativo

Existe un fondo semilla para promover que los investigadores formen grupos que sometan
proyectos a la convocatoria actual de FORDECYT. La solicitud debe hacerse a la Direccion
General por medio de las Direcciones de Area.

15.  Carta de los técnicos de Chetumal. Minerva Arce.

Ana Minerva Arce ley0 la carta enviada por los técnicos de Chetumal

Acuerdo

XVIIL. La Direccion General dara respuesta escrita a la carta de los técnicos de
Chetumal durante la semana del 22 de marzo.

16. Asuntos Generales
Convocatoria de Vinculacion

Se esté trabajando en el registro de las actividades de vinculacion que se desarrollan al interior
de ECOSUR y en la redefinicion de aquellas que deben estimularse o no.

Acuerdo

XIX. La Direccion de Vinculacién hara un sondeo para clarificar los criterios a
considerar en la convocatoria de vinculacion, reconformara el comité e iniciara el
proceso de la automatizacion del sistema de captura. Presentard una propuesta en el
proximo CTC de junio.



17. Pagina web

Pendiente para el préximo CTC.

18.  Formalizar el nombre de la linea “La bioconservacion ante el cambio global”
Acuerdo

XX. Juan Jacobo Schmitter enviard, antes del 19 de marzo, una descripcion del quehacer
de esta linea. Se mantiene el nombre provisional y se discutira en el siguiente CTC.

19.  Permisos, Sabaticos y cambio de adscripcién
Jorge Macias, investigador de Tapachula, ha solicitado una licencia sin goce de sueldo por tres
meses, a partir de 1 de marzo, pero no ha procedido porque tiene problemas con resguardo de
activo fijo.
Acuerdo

XXI. La Direccion General tomard la decision y dara respuesta a Jorge Macias.
Minuta de acuerdos elaborada por Ma. Eugenia Mufioz

Revisada por Dora Ramos y Esperanza Tufion
Enviado al CTC para revision el 5 de abril, 2010



