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VENTAJAS DE UN
CODIGO DE
CONDUCTA

REAFIRMA

Los principios y valores que deben regir nuestro

actuar, la toma de decisiones y el cumplimiento
de nuestros objetivos.

COADYUVA

Al logro de la mision y vision de nuestra
Institucion y a la transformacion del servicio
publico en beneficio de México.

CONSTRUYE Y REAFIRMA

Nuestra reputacion organizacional como
agentes de excelencia en la atencidon que
brindamos a la ciudadania en general.

PREVIENE

Vulneraciones a la integridad al dejar claros
los valores y principios marco de la
convivencia laboral al interior y exterior
de nuestra Institucion.

FOMENTA

Un ambiente laboral de confianza y
legalidad, en el que se denuncia cualquier
conducta contraria al Cédigo de Conducta

UNIDAD DE ETICA, INTEGRIDAD PUBLICA Y PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERESES



