
EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR

PROYECTADO DEL CAPITULO 1000

RECURSOS FISCALES

EJERCICIO 2017

PARTIDA CONCEPTO APROBADO MODIFICADO

11301 SUELDOS BASE 128,936,119.00 -5,666,027.00 

12101 HONORARIOS 1,266,300.00 0.00

13102 ACRED. AÑOS SERV. DOCENCIA Y ADMO (PRIMA DE ANTIGÜEDAD)25,032,506.00 0.00

13201 PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL 9,752,159.00 0.00

13202 GRATIFICACION DE FIN DE A¥O 16,429,848.00 0.00

13301 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 335,070.00 0.00

13409 COMPENSACION POR ADQ.DE MATERIAL DIDACTICO 6,815,660.00 0.00

14101 APORTACIONES AL ISSSTE 12,029,420.00 0.00

14105 APORTACIONES AL SEGURO DE CESANTIA Y VEJEZ 3,967,570.00 0.00

14201 APORTACIONES AL FOVISSSTE 5,144,794.00 0.00

14301 APORTACIONES SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO 2,057,916.00 0.00

14302 DEPOSITOS PARA EL AHORRO SOLIDARIO 1,048,584.00 0.00

14401 CUOTAS SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL CIVIL 1,876,721.00 0.00

14403 CUOTAS SEGURO GASTOS MEDICOS PERSONAL CIVIL 636,532.00 0.00

14404 CUOTAS SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO 1,073,990.00 0.00

14405 CUOTAS PARA EL SEGURO COLECTIVO DE RETIRO 220,410.00 0.00

15101 CUOTAS EL FONDO DE AHORRO DEL PERSONAL CIVIL 7,573,009.00 0.00

15202 PAGO DE LIQUIDACIONES 0.00 5,637,705.00

15401 PRESTACIONES GRALES DE TRABAJO O CONTRA.COLEC 10,374,170.00 0.00

15402 COMPENSACION  GARANTIZADA 6,079,678.00 -157,425.00 

15901 OTRAS PRESTACIONES 1,273,320.00 0.00

17102 ESTIMULOS AL PERSONAL OPERATIVO 20,302,450.00 0.00

TOTALES 262,226,226.00 -185,747.00 

Cabe mencionar que de ocuparse todas las plazas vacantes, el déficit incrementaría considerablemente ya que con este importe se cubre parte de los conceptos que se pagan con salario integrado
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MODIFICADO
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PROYECTADO 
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PROYECTADO

DIFERENCIA

123,270,092.00 57,588,149.12 57,588,149.12 115,176,298.24 8,093,793.76

1,266,300.00 559,777.63 706,522.37 1,266,300.00 0.00

25,032,506.00 17,767,099.04 17,767,099.04 35,534,198.08 -10,501,692.08 Este déficit se ha generado por la no actualización del factor de la prima de antigüedad, esto se ha comentado en la reunión. 

9,752,159.00 4,981,183.54 5,031,183.54 10,012,367.08 -260,208.08 Déficit generado por realizar el pago con salario integrado (sueldo mas prima de antigüedad)

16,429,848.00 37,029.16 26,460,736.56 26,497,765.72 -10,067,917.72 Déficit generado por realizar el pago con salario integrado (sueldo mas prima de antigüedad)

335,070.00 180,206.49 154,863.51 335,070.00 0.00

6,815,660.00 3,942,509.37 3,977,509.37 7,920,018.74 -1,104,358.74 Déficit generado por realizar el pago con salario integrado (sueldo mas prima de antigüedad)

12,029,420.00 4,738,589.00 4,738,589.00 9,477,178.00 2,552,242.00

3,967,570.00 1,509,110.66 1,509,110.66 3,018,221.32 949,348.68

5,144,794.00 2,376,444.54 2,376,444.54 4,752,889.08 391,904.92

2,057,916.00 950,571.54 950,571.54 1,901,143.08 156,772.92

1,048,584.00 692,421.55 692,421.55 1,384,843.10 -336,259.10 Hacienda no cubre el costo real de esta prestación

1,876,721.00 1,412,725.73 0.00 1,412,725.73 463,995.27

636,532.00 710,866.69 0.00 710,866.69 -74,334.69 Hacienda no cubre el costo real de esta prestación

1,073,990.00 539,049.12 539,049.12 1,078,098.24 -4,108.24 Hacienda no cubre el costo real de esta prestación

220,410.00 55,571.22 55,571.22 111,142.44 109,267.56

7,573,009.00 4,444,084.37 4,444,084.37 8,888,168.74 -1,315,159.74 Déficit generado por realizar el pago con salario integrado (sueldo mas prima de antigüedad)

5,637,705.00 5,637,705.12 4,635,116.00 10,272,821.12 -4,635,116.12 Hacienda no proporciona presupuesto para cubrir las liquidaciones, aún y cuando están contenidas en las prestaciones autorizadas.

10,374,170.00 3,857,411.19 6,858,000.00 10,715,411.19 -341,241.19 Hacienda no cubre el costo real de esta prestación

5,922,253.00 2,939,376.37 2,982,876.63 5,922,253.00 0.00

1,273,320.00 0.00 1,205,872.72 1,205,872.72 67,447.28

20,302,450.00 17,289,431.93 3,013,018.07 20,302,450.00 0.00

262,040,479.00 132,209,313.38 145,686,788.93 277,896,102.31 -15,855,623.31 

Cabe mencionar que de ocuparse todas las plazas vacantes, el déficit incrementaría considerablemente ya que con este importe se cubre parte de los conceptos que se pagan con salario integrado



Este déficit se ha generado por la no actualización del factor de la prima de antigüedad, esto se ha comentado en la reunión. 

Déficit generado por realizar el pago con salario integrado (sueldo mas prima de antigüedad)

Déficit generado por realizar el pago con salario integrado (sueldo mas prima de antigüedad)

Déficit generado por realizar el pago con salario integrado (sueldo mas prima de antigüedad)

Hacienda no cubre el costo real de esta prestación

Hacienda no cubre el costo real de esta prestación

Hacienda no cubre el costo real de esta prestación

Déficit generado por realizar el pago con salario integrado (sueldo mas prima de antigüedad)

Hacienda no proporciona presupuesto para cubrir las liquidaciones, aún y cuando están contenidas en las prestaciones autorizadas.

Hacienda no cubre el costo real de esta prestación



Este déficit se ha generado por la no actualización del factor de la prima de antigüedad, esto se ha comentado en la reunión. 

Hacienda no proporciona presupuesto para cubrir las liquidaciones, aún y cuando están contenidas en las prestaciones autorizadas.


