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En relacién con los indicadores que
reportan avance inferior a la meta
anual, asi como los que la superaron en
50%, sugerimos revisar su
programacion para el presente
ejercicio, con el propdsito de que estos
sean acordes con el actual potencial de
ECOSURy los resultados esperados al
cierre de la presente administracion.

A pesar de que los PAT 2017 y 2018 se han fijado como metas acciones que permitan el
cumplimiento de los indicadores del Convenio de Administracién por Resultados
(CAR), y a pesar de esfuerzos relevantes de cada direccion de drea en este sentido, no
se han podido lograr. Los indicadores de sostenibilidad econdmica, particularmente
sensibles al contexto nacional, son los indicadores mas alejados de las metas
proyectada. Esta problematica es general a muchos centros, principalmente porque la
situacién econémica mas favorable a principios del periodo llevé a una
sobreestimacion de los indicadores del CAR. Vinculado a esta situacidn, el Consejo
Consultivo de Centros (CCC), integrado por los 26 titulares de los Centros Publicos de
Investigacion, ha conformado una comisidn de trabajo para analizar una propuesta de
indicadores del CAR mds representativa del desempefio de los CPI bajo los nuevos
principios organizadores que el CONACYT ha promovido desde 2015 con cinco
coordinaciones. Se presentaron avances en la reunién del CCC celebrada a principios
de marzo en La Paz, B.C.S., que (1) priorizan el trabajo conjunto entre los centros, (2)
determinan la eficiencia de las actividades sustantivas a partir de la proporcién del
presupuesto del centro que ocupa, y (3) promueven la participacién en convocatorias.

31/12/2018

08/2017

Fortalecer las medidas de austeridad, en
lo que corresponde a los vehiculos
oficiales, o la prestacion de apoyo para
uso de vehiculo particular.

La Comisidn Interna para el Uso de Energia (CIAE) ha elaborado el Sistema Integral de
Gestidn Administrativa (SIGA), que permitira registrar el uso de vehiculos oficiales y
particulares, calcular el consumo de combustible y, con ellos, establecer estrategias de
ahorro. Este sistema se encuentra en la actualidad en fase de prueba piloto de parte de
las cinco administraciones de unidades regionales de ECOSUR. Ademas de la
organizacidén de la asignacion de vehiculos segun el tipo de salida, permitird un
mantenimiento preventivo del parque, con 71% de las unidades con una antigiiedad de
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10 a 29 afos. Igualmente, se envid a la comunidad una infografia sobre sugerencias o
consejos para el ahorro de combustible.
Un factor externo desfavorable para el ahorro de energia es la prohibicién de
adquirir vehiculos nuevos, lo que obliga a moyores costos por mantenimiento y
menor eficiencia de uso de los combustibles, lubricantes y llantas. Esta prohibicién
tajante se ha reiterado por muchos afios, no obstante, la necesidad apremiante de
contar con unidades confiables para asegurar el trabajo de campo de la comunidad
académica bajo condiciones adecuadas de seguridad en una de las regiones del pais
menos favorecidas en cuanto a desarrollo de la cobertura y calidad de
infraestructura carretera.
En cada unidad regional, los Coordinadores de Posgrado de la unidad, con apoyo de las
responsables de servicios escolares, ya realizan reuniones periddicas con la poblacién
Con el propdsito de mejorar la eficiencia | estudiantil y sus directores de tesis en conjunto e individuales para identificar los
terminal, realizar campafias de posibles problemas que puedan retrasar el avance de las tesis y buscar conjuntamente
sensibilizacidn, entre los estudiantes, las posibles soluciones. Igualmente, se envian periédicamente comunicados por correo 8
112017 | con objeto de resaltar laimportanciay | electrénico para promover la realizacién de los trémites de titulacién. En otro dmbito, 31h2/201
beneficios de concluir sus estudios en se estd trabajando una plataforma para enviar avisos y que el seguimiento de las
los tiempos comprometidos. actividades marcadas en el plan de estudios de cada programa sea mas efectivo. Se
enviara informacién a quienes son Responsables de Orientacidn, para que vinculen las
acciones de seguimiento con las Coordinaciones de Posgrado.
A partir del tratamiento del tema “Revisidon de los indicadores 2017. Andlisis y disefio de
En relacién con los indicadores del CAR | estrategias”, efectuado en la primera sesidn ordinaria 2018 del Consejo Técnico
que no cumplieron con las metas Consultivo interno (CTC), se presentaron, en la tercera sesién del CTC en junio pasado,
establecidas, se deberan analizar las avances de las comisiones formadas para enfrentar esta problemética:
12/2017 | causas y realizar las acciones necesarias . o . o B 31/12/2018
que conlleven a su cumplimiento en los (1) Productlwd,ad.academlca. Serealiza un seg.wmlent.o pe':r:manente del desempefio del
tiempos comprometidos. personal academlco.desde cada una de las seis Foo.rdlrfaac.)n de d.epi\rtamentos
académicos y a partir de la plataforma informatica institucional disefiada al efecto
llamada Sistema Oportuno de Seguimiento Académico (SOPA). En caso de detectarse
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una sefal de semaforo rojo, se elabora bajo la coordinacién de la Direccién Académica
un plan de trabajo y de apoyo a la persona implicada, en el que participan quienes
tienen la responsabilidad de los respectivos grupos académicos y departamento.

(2) Proyectos externos. Se han formado tres comisiones con integrantes académicos y
administrativos para trabajar en varios ambitos, desde la mejora de los procedimientos
para conseguir recursos propios, hasta acciones para captarlos y lineamientos para su
uso. La comisién para gestidn de recursos externos trabaja con grupos focales sobre la
identificacién de fuentes de financiamiento y la generacién de nuevos proyectos mas
adaptados a las convocatorias.
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