FUNCION PUBLICA | s coNACYT | \%
i

et

ECOSUR

Comité de Control y Desempefio Institucional
El Colegio de la Frontera Sur
Segunda Sesién Ordinaria 2021

En la ciudad de San Cristébal de Las Casas, Chiapas, como sede institucional, el dia
lunes veintiséis de abril del afio dos mil veintiuno, siendo las trece horas, se llevd a cabo
la segunda sesion ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional desEl
Colegio de la Frontera Sur (COCODI-ECOSUR), sito en Carretera Panamericana y
Periférico Sur, Barrio de Maria Auxiliadora C.P. 29290 de esta ciudad, con las personas
gue integran el Comitéy fueron convocadas de manera expresa por el Licenciado Edgar
lvan Salomén Figueroa en su calidad de entonces Vocal Ejecutivo y Titular del Organo
Interno de Control en El Colegio de la Frontera Sur, conforme al siguiente; ----------------

I. Declaracion del guorum legal e inicio de la sesion ——————————cmemmmm e
Il. Aprobacion del orden del dig --====mmmmmmmmm e oo e
I1l. Ratificacion del acta de [a sesidn anterior —----mmmmmmm s
IV. Seguimiento de acuerdos COCODI-ECOSUR —---mmmmmmmmmm oo e
V. Cédula de problematica o situaciones criticas ---------===m==mmmmommmmmem oo -
VI. Presentacion del reporte anual del analisis del desempefio de la dependencia y/o de
los 6rganos administrativos desconcentrados que elabora el delegado (No aplicable) -
VII. Desempeflo iNStiTUCIONa| == mmmmm s oo e e e e e e eeeee
a. Programas presupuestarios --========-=mmm oo e e e e e e e e
1) INdiCAAOr@S ==mmmmmm e e e e e e e e e
2) Presupuesto por programa presupuestario y flujo de efectivo ECOSUR -------------
3) Estados fin@NCIeros ~=--==m=mmmmmm e e
4) AAQUISICIONES ===mmmmmm e oo oo e e e e e e
b. Proyectos de inversion publica ----------==----m oo ---
c. Pasivos contingentes ———-———————-mmmmommm o e
d. Plan institucional de Tecnologias de la Informacion (EDN) ---------=-—emmmmmmmmm -
e. Flujo de efectivo del fondo de investigacion y desarrollo tecnoldgico de El Colegio J.
de la Frontera Sur FID-784 ——-———--—mmmmmmmm e
f. Cumplimiento de la Ley de Austeridad -------—=--====--——mmm oo
VIIl. Programa con padrones de beneficiarios e
a. Listado de programas beneficiarios a registrarse en el Sistema Integral de
Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales (SIIPP-Q) -----------------—--—-
b. Avances y rezagos SIPP-G ---=nmmmmmmmm oo oo e e e
IX. Seguimiento al informe anual de actividades del Comité de Etica ----=======m=smmmmmamv
X. Seguimiento al establecimiento y actualizacion del Sistema de Control Interno
Institucional =---=mmmmm oo e
a. Informe anual, PTCI e informe de resultados del Titular del Organo Fiscalizadom\/
derivado de la evaluacién al Informe Anual ‘
b. Reporte de avances trimestral del PTCI =-===mmmmmmmm e e e e e g e
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c. Aspectos relevantes del informe de verificacién del Organo Fiscalizador al Reporte de
Avances Trimestral del PTC] =mmmmmmm e e e

Xl. Proceso de Administracién de Riesgos Institucional -—----=-=====——mmmmm e
a. Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos Institucional
(PTAR) 2020, asi como Reporte Anual de Comportamiento de Riesgos --------======ammuu-

b. Reportes de avance trimestral del PTAR —------— e e s e e e e e e
c. Aspectos relevantes del informe de verificacién del Organo Fiscalizador al Reporte de

YAspectos que inciden en el control interno o en la presentacién de actos contrarios
a laintegridad ——---===mmmm e e e
a. Quejasy denuncias, inconformidades y procedimientos administrativos disciplinarios
b Observaciones de instancias fiscalizadoras recurrentes y pendientes de solventar ---
c Observaciones recurrentes o pendientes de solventar de la ASF --——-—-——--—— e memmmmme e

Xlll. Seguimiento al Programa Nacional de Combate a la Corrupcién y la Impunidad, y
de Mejora de Gestidon Pulblica 2019-2024 ------==mmmmmmmmmmmmmee - -—- -

XIV. Asuntos Generales (Se presentaran en su caso, sélo asuntos de caracter
INTOrMATIVO) == m s e o e e e

XV. Revision y ratificacion de los acuerdos adoptados en la reunién e -

l. Declaracion de quorum legal —=--m-mmmmm o s e
La doctora Maria del Carmen Pozo de la Tijera, en su calidad de Presidenta del Comité

de Control y Desempefio institucional de El Colegio de la Frontera Sur (COCODI-
ECOSUR), dio la bienvenida a las personas convocadas (miembros e invitadas) que
integran el Comité, quienes participaron en la modalidad de videoconferencia prevista
en el numeral 45 de dicho ACUERDO. De manera particular dio la bienvenida al
licenciado Carmen Santiago Dominguez Barrios, como Titular del Organo Interno de
Control en ECOSUR nombrado por |la Secretaria de la Funcion Publica a partir del 20 de
abril del aflo en curso. Las personas asistentes se detallan a continuacion: ----------------

INTEGRANTES PROPIETARIOS
Presidenta Dra. Maria del Carmen Pozo de la Tijera
Vocal Ejecutivo Licdo. Carmen Santiago Dominguez Barrios
VOCALES
Representante Suplente Sectorial Mtro. Dario Antonio Huerta Dominguez
del CONACYT
Coordinador de Control Interno Mtra. Leticia Espinosa Cruz

Unidad de Tecnologias de Ila| Lic. Enrigue Guillermo Ayala Covarrubias
Informacién (UTIC- ECOSUR)
ORGANO DE VIGILANCIA

Comisaria Pulblica Suplente del | Mtra. Leticia Calvario Martinez
Sector Educacién y Cultura de la SFP

PERSONAS INVITADAS
Representante de la UCEMGP | Lic. Martin Joel Tlapalamat| Espinosa
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Enlace de Administracion de Ing. Aldo Romeo Guillén Bermudez
Riesgos

Responsables de las areas | Dr. Everardo Barba Macias

sustantivas y unidades de ECOSUR Dra. Alma Beatriz Grajeda Jiménez

M. en C. Benigno Gémezy Gémez

Dr. Edi Alvaro Malo Rivera

Lic. Beatrice Doria Sénchez

Ing. Roberto M. Lopez Roblero

Lic. Maria Magdalena Jiménez Ramirez

La Presidenta solicité al Vocal Ejecutivo verificar la existencia del guorum legal. En a
respuesta, el licenciado Dominguez Barrios manifestd que, de acuerdo con los términos
establecidos en Articulo segundo, numeral 46 del ACUERDO por el que se emiten /.
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Cogftrol
Interno, publicado en el DOF de fecha tres de noviembre de dos mil dieciséis, Gltima
reforma cinco de septiembre de dos mil dieciocho, se cumplen las condiciones
normativas en el sentido de que se encuentran presentes todas las personas que
integran el Comité, en la modalidad de videoconferencia prevista en el numeral 45 de
dicho ACUERDO. Por consecuente, sugirié dar inicio a esta sesién y, para ello, cedié la
palabra a la presidencia. —=-—--=mmmmmm oo e

Il. Aprobacion del Orden del Dia —--=-mmmmm e s o e e e e

La doctora Maria del Carmen Pozo de la Tijera solicité a las personas participantes sus
comentarios al Orden del Dia, dado a conocer con antelacién a través de los medios
electrénicos establecidos para tal efecto. Pregunté si alguna persona requeria
compartir un tema en Asuntos Generales. ————-=====mmmm s e

La maestra Leticia Calvario Martinez, Comisaria Publica, aprovechd el espacio para
expresar su inquietud por no ver incluidos en el orden del dia temas como la Ley
General de Archivos, PROIGUALDAD, mejora regulatoria, transparencia y acceso a la
informacidn, avances en el Protocolo en contra del hostigamiento y acoso sexual (HAS),
Austeridad Republicana y medidas de racionalidad en el gasto publico. ----=======s=mmuu-

En respuesta se le menciond que el orden del dia fue acordado en su momento con el

Vocal Ejecutivo en turno. Algunos de los temas citados no se han incluido en el COCODI e
como transparencia y acceso a la informacién, asi como mejora regulatoria, y se ’)
presentan mas bien en la Junta de Gobierno, pero con gusto se podrian incluir si se
considera necesario. En cuanto a la Ley General de Archivos, se presentaron avances en
la tercera sesidn ordinaria 2020 y, para la tercera sesién 2021, ECOSUR se compromete'
en presentar todas las acciones realizadas. -------======= = m oo
Respecto a PROIGUALDAD, la institucidn tiene conocimiento de su publicacion el 22 de
diciembre 2020 en el Diario Oficial de la Federacién. Sin embargo, no se ha recibido
informacion de las acciones que corresponden implementar. -----=---=-===memmmcmammmemne
Sobre el Protocolo HAS, se procedera a integrar informacidn relativa a este tema en el
apartado IX, ademas de integrar los avances de manera mas sistematica en la carpeta
del COCODI. ==========anum- e R e A R e e SR R et =
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Respecto de la Austeridad Republicana, la maestra Leticia Espinosa Cruz expuso que
se presenta en el punto VILf. de la carpeta. Sin mas comentarios se procedid a seguir
con el orden del di@. —---mmmmmmmmm s s e
Ill. Ratificacion del acta de la sesidn anterior ———=-====mmrmmmmm oo
En uso de la palabra, la Presidenta puso este apartado a consideracion de las personas
presentes. Solicité a quienes son miembros del Comité apoyar con su firma autdgrafa
para las actas faltantes. Por su parte, la Comisaria Suplente sugirié que se continde con
la formalizacién de las actas una vez levantada la contingencia sanitaria. Sin mas

| comentarios, se ratificé la aprobacién del acta de la sesién anterior de conformidad con

_ lo dispuesto en el Articulo segundo, numeral 52 fraccion IV del ACUERDO por el que se
“emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia
“de Control Interno vigente. e e oo --

Sobte este punto IV de Seguimiento de Acuerdos, la doctora Maria del Carmen Pozo de
la Tijera solicitd opinién de las personas presentes a las acciones realizadas, respecto al
Gnico acuerdo pendiente, el 01-IV-2020, que tiene que ver con la extincion del
Fideicomiso de la institucién, con 70% de avances. Presenté igualmente |los proyectos
aun vigentes en el Fondo, con la consideracién de finiquitarlos a mediados de mayo. El
maestro Dario Antonio Huerta Domlnguez Representante de la Coordinadora
Sectorial y vocal suplente, pregunté si el acuerdo fue revisado por el area juridica,
a lo cual se le respondié que aun estad en proceso de revision. Por su parte, la maestra
Leticia Calvario Martinez expresd que la fecha compromiso presentada en el SICOCODI
es el 7 de junio de 2021. La maestra Leticia Espinosa precisé que por un error
involuntario se registré esa fecha, sin embargo, la fecha compromiso es el 30 de junio,
como se indica en el archivo. Sin mas comentarios, se continud con el desahogo del
orden del di@. —====mmmmmmmm e oo
V. Cédula de problematica o situaciones criticas ~-----------======-==--==r==mmmmemoomuus -—-
Respecto a este punto, la presidenta mencioné que la institucién no tiene cédula de
probleméatica ni situaciones criticas registradas hasta el momento. ----------------m-moenee-

VI. Presentacién del reporte anual de anélisis del desempefio de la dependencia y/o de
los 6rganos administrativos desconcentrados que elabora el delegado (No aplicable). -

V1. Desempefio Institucional —===-====-=mmmm oo oo
Vll.al) Indicadores. La doctora Marfa del Carmen Pozo de la Tijera presentd los
resultados del primer trimestre. Menciond a las personas participantes que la mayoria
de las cifras arrojaron resultados por arriba de lo esperado en este primer periodo del
afio, particularmente el indicador proyectos externos que se cumplié para el ano. En
posgrado se aprobd una nueva maestria. Solo los indicadores de calidad de posgrados
y los tres de vinculacién justifican una cifra menor por varios factores relacionados con
la pandemia, aunque se estd subsanando. Igual menciond su esperanza de seguir
incrementando la captacién de recursos externos a lo largo del afio. -----------===-====-----

Vil.a.2) Presupuesto por programa presupuestario y flujo de efectivo de ECOSUR. La
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Presidenta solicité a la maestra Leticia Espinosa Cruz, Directora de Administracién, que
respondiera a las inquietudes que se podrian levantar. En uso de la palabra, la maestra
Espinosa Cruz precisé que, en este trimestre, se alcanzd y rebasé la meta de captacién

de recursos externos, aunque la ejecucién del presupuesto fue algo baja como se
explica en la carpeta. ———--====mmmmmmmmmmmmeeee e R -—-- ---

En uso de la palabra, la Comisaria Publica solicitd que se hiciera un esfuerzo por explicar

las diferencias presupuestales entre lo programado contra la suma del ejercido y
devengado, por lo menos a nivel de Capitulo de Gasto. ~=====m==mmmmmmm oo

En respuesta, la maestra Leticia Espinosa Cruz menciond que la diferencia
presupuestal entre lo programado para este trimestre y lo ejercido se debe al retraso

de algunos dias del pago de gastos de suma importancia del capitulo mil, como los /7
estimulos al personal académico y seguro de vida, y del capitulo tres mil el seguro 'ﬂ
patrimonial tal y como se menciona en la carpeta puesta a disposicién. El subejerc1c:1o-"

se subsand en un plazo menor a los 90 dias previstos por la LFPRH. -=--=-————————

Para los recursos propios, se recibié el presupuesto total de varios proyectos e este
trimestre, pero este sera ejercido a lo largo del afio en funcién de la planeacién de cada
responsable de proyecto. —---—---—-mmmmmm oo e ---
Finalmente asegurd que la instituciéon se compromete, para las préximas sesiones, a
presentar las explicaciones de las variaciones del ejercicio del gasto por capitulo. --—-—--

La presidenta siguié con el orden del dia, comentando que el punto Vlil.a.3) Estados
financieros, esta disponible en la carpeta, pero con gusto se respondera a cualquier
duda. La Comisaria PUblica hizo uso de la palabra para mencionar que, de conformidad

con el Acuerdo mencionado, en su numeral 47, fraccién VI, inciso a), considerd que no

es necesario incorporar la informacion financiera que se presenta en la carpeta. La
Directora de Administracién manifesté tomar nota de la observaciéon - i\

Vll.a.4) Adquisiciones. La Comisaria Publica sugirié insistir en privilegiar la Licitacién
Publica como procedimiento de adjudicacion, aunque se cumple con el porcentaje 70-
30 en este primer trimestre. En este mismo tenor, la Directora de Administracién
precisd que se han y estan realizando licitaciones publicas de diversos servicios, como
la contratacién de seguro patrimonial, vigilancia, limpieza, seguro de vida, enlaces,

revistas cientificas, entre las principales, y se ha participado en las licitaciones
consolidadas de vales de despensa y combustible, realizadas por la SHCP. ==-==-====nnmnuv
Sin mas comentarios, se siguid con el orden del dig ==-=-====m oo oo oo O

Vll.c. Pasivos laborales, la doctora Maria del Carmen Pozo de la Tijera informé que un
de los casos ha sido cumplimentado en el primer trimestre. —----=======mmmmm s mmemeeeeeee
La comisaria menciond que se presentan, en el primer trimestre, seis litigios laboral O\
gue ascienden a 9,193.8 miles de pesos, cuando en el cuarto trimestre 2020 estos

mismos litigios fueron calculados en 8,753.2 miles de pesos. —----—-cmcommmmmmmm

Al respecto, la maestra Leticia Espinosa Cruz expreso que los montos presentados en el

cuarto trimestre 2020 son aproximados. Informo que, por el cumplimentado de uno de

los litigios, se volvid a calcular, a la fecha del cumplimiento de laudo, que es lo que hace

la diferencia. ----------- e
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VIld. Plan Institucional de Tecnologias de la Informacién. El maestro Dario Huerta
Dominguez pregunté por qué no todos los proyectos del Plan de Trabajo anual
tienen autorizacion del Gobierno Digital y no se especifica su tipo de contratacién.
El ingeniero Enrique Guillermo Ayala Covarrubias, Titular de la Unidad de Tecnologias
de la Informacién (UTIC), menciond gue solo se reportan los avances del primer
trimestre. Algunos proyectos ya presentan un dictamen favorable, otros se estan

i\ trabajando y se determinard el tipo de contratacién una vez realizado el estudio de

mercado. A una segunda pregunta del maestro Huerta Dominguez pregunta sobre
a nhomenclatura de los proyectos, y si es correcto que se hayan presentado como
“2020", a lo cual el Ing. Ayala, comenta que fue un error y se corregird. De igual manera,
pregunta sobre la cancelacién del proyecto estratégico de servicio de
icenciamiento del software Microsoft, se mencioné que ECOSUR se integré a la
nJdicacion de CONACYT por lo que quedd sin contenido este proyecto. El maestro
Darl, pregunté especificamente si esta cancelacién no afecta la operacién del
Centro. En este sentido, el Ing. Ayala precisé que el servicio de licenciamiento del
software Microsoft fue adjudicado en el mes de noviembre del afo pasado por el
CONACYT, sin embargo, se pensé que podria extenderse, por esa razén se esta
reportandoy a la vez cancelando, pero al estar adjudicado ya se cuenta con el servicio.
Finalmente, solicité que se usara el formato PTIC para observar los demas rubros
que no aparecen aqui. Indicandosele que se tomara en cuenta la recomendacion. ----
Sobre este mismo tema de avances de los proyectos presentados en la cartera, la
maestra Leticia Calvario Martinez solicité explicacién de por qué un proyecto no
presenta avance y cinco no tienen fecha de dictamen. En respuesta, el Titular de la UTIC
informé que el proyecto ECOSUR-PCTIC-004/2020 "Servicios de Mantenimiento y
soporte del Sistema Integral para Gestién de Bibliotecas 2021" no presenta avance
porque el area del Sistema de Informacién Bibliotecario (SIBE) y la UTIC se encuentran
desarrollando el documento "Estudio de Factibilidad", que incluye el detalle técnico
para iniciar el proceso de contratacién. En el segundo trimestre se estara subiendo a la
plataforma de Gestién de Politica TIC para su dictaminacién. Por otra parte, dijo, la
fecha de dictaminacién se reporta una vez que la Unidad de Gobierno Digital se
pronuncia FAVORABLE respecto del estudio de factibilidad. ~------=--=--====------eomoeeeoeuv
Sin mas comentarios se considerd atendidas las dudas y se continué con el punto
siguiente. ~-=--==mmmmmm oo - oo e -
Vll.e. Fideicomiso. La Presidenta menciondé que la informacién de este tema se
encuentra en la carpeta digital en su situacién actual, y refleja los compromisos
adquiridos por ECOSUR antes del Decreto de Extincion de los Fideicomisos, pero
cerraran los proyectos en el mes de Mayo. ==========mmmm s oo
En este apartado, la Comisaria comenté que hubo error al incorporar los anexos
relativos al Fideicomiso en otro apartado del SICOCOD)I, a lo cual se le explico que este
sistema no incluye en el orden del dia los puntos de Fideicomiso y Ley de Austeridad, y
la institucién no esta habilitada para afiadirlos. En consecuencia, se tomé la decisidn de
subir los archivos correspondientes en el punto anterior. Para la préoxima sesion del
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COCOD], se acordara con el Organo Interno de Control sobre la mejor forma de incluir
ES5E0S ArCIVOS. —mmm oo o o

En una segunda intervencién, la maestra Leticia Calvario Martinez expresé su inquietud

de qué, a pesar de que el Fideicomiso se encuentra en proceso de extincién, se
muestran erogaciones con cargo al Fondo en el primer trimestre. La maestra Leticia
Espinosa expresé que la institucidon esta llevando el proceso de extincién del
Fideicomiso (ver IV). Sin embargo, se aprobd, antes de la publicacién del Decreto de
extincioén, la realizacién de varios proyectos de investigacién con financiamiento a
cargo del Fondo, lo que se ha informado al COCODI en su tiempo, asi como cada me i
se envia a la SHCP los movimientos, saldos y compromisos que tiene el Fondo, estoa .+
través del CONACYT. En estos meses se han tomado las medidas necesarias para lograr .~
la extincion en tiempo y forma. —=---mmm e

Por su parte, el Organo Interno de Control recordé la importancia de implementar las
acciones previas para lograr |la extincién del Fideicomiso en tiempo y forma y que sean
programadas las acciones de manear oportuna a fin de cumplir con el Decreto
mencionado. --- -—- e

VILT. Ley Federal de Austeridad. La comisaria menciond que no encontré el archivo
relativo a la Ley de austeridad en el SICOCODI, a lo cual se le respondié que obedece a

la misma situacion que los archivos del Fideicomiso y fueron incluidos en el apartado
VL, e e e oo e e

VIII. Programa padrén de beneficiarios ------=---mm oo mm e e

Tanto el maestro Dario Huerta Dominguez como la maestra Leticia Calvario
Martinez cuestionaron, en este punto, el nimero de personas beneficiarias
reportadas en el sistema. Se cedid |la palabra a la licenciada Beatrice Doria Sdnchez, \
Subdirectora de Recursos Humanos, quien mencioné que fueron 10 las personas
beneficiarias, pero 12 personas estan registradas porque el pago es individual y mensual

y una persona recibidé un pago durante los tres meses. Se propuso adjuntar a la carpeta

el listado del estudiantado beneficiario de estas becas para mayor comprensién. -------

IX. Seguimiento al informe anual de actividades del Comité de Etica ---------====mmmmemmmu- =
En este apartado, el maestro Dario Huerta Dominguez solicité la palabra para Q
preguntar sobre el resolutivo dado a la denuncia 01/21 por el subcomité, el 12 de ]
abril. A lo cual |a licenciada Maria Magdalena Jiménez Ramirez, Secretaria Ejecutiva del
Comité de Etica, respondié que el Comité de Etica pidié a la comisién encargada dé
resolver el caso analizar las dudas que surgieron a la lectura del dictamen y entregar su
dictamen final en breve a fin de determinar si existic o no incumplimiento a los valores
de ECOSUR. Afadio que se esta trabajando en los nuevos lineamientos. ----------=-——————-
Enseguida el maestro Dario Huerta, respecto del archivado de la denuncia 02/21,
pregunté especificamente si existieron respaldos y si se generé evidencia
documental para pasarla a la situacién de archivo. Dandosele respuesta que derivado
del analisis al contenido de esta denuncia se advirtic guarda relacion con la primera, ya
gue son denuncias formuladas en el mismo sentido, por lo que el Comité resolvid
integrarla a la primera y considerarlo como denuncias acumuladas. --------=--===-=mmemmuuv
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Sobre este mismo tema se cuestiond la decisién de no considerar reincidencia la

denuncia 03/21. A lo cual se respondié que la persona denunciada es investigada por

el Organo Interno de Control (QIC). En su momento, se consulté al OIC para la

calificacion de esta denuncia, quien comentd que los motivos en este caso no son

acumulables. El maestro Dario Huerta concluyé sobre la necesidad de que el Comité

' de Etica analice la reincidencia en funcién de varios factores. -------------—-—-—- -

En otro ambito, realizé dos preguntas mas. La primera tuvo que ver con la

.. evaluacién 2020 del Comité de Etica; y la segunda sobre la forma de calificar los

‘avances al Plan de Trabajo del Comité. A |a primera, |la licenciada Magdalena Jiménez

ispondié que la calificacién de 77 sobre 100 -satisfactoria- se debe principalmente a
Igunas acciones no realizadas y al hecho que solo 30% aproximadamente del personal

irmado la carta compromiso en respetar el Cédigo de Conducta institucional. Sobre

el s2gundo punto, precisd que en este trimestre se ha progresado. --- -—- -

En cuanto a los porcentajes de avances, algunas acciones son trimestrales por lo que

su resultado se calcula sobre el trimestre y son de 100%, mientras que otros son anuales.

El representante de CONACYT concluyé que era importante que el Comité se

apoyara con el OIC o la SFP para asuntos legales. -----—-- - mm o oo e

Por su parte la Comisaria Publica reiterd su preocupacién por no ver reflejadas acciones

en torno al Protocolo para la prevencién, atencién y sancién al hostigamiento sexual y

al acoso sexual. La institucion se comprometié en informar trimestralmente. Asimismo,
menciond que el pasado 8 de marzo, dia internacional de las mujeres, la Directora
General refrendd el pronunciamiento de cero tolerancia a la violencia de género y

difundié un video de sensibilizacién a la comunidad, a la vez que el comité de Etica
realizé un conversatorio con mujeres de la institucién que expresaron lo vivido durante

la pandemia respecto a la conciliacion entre la vida laboral y el trabajo de cuidados. ---- ~
En otro d&mbito se han registrado las Personas Consejeras en el SSECCOE pero aun no O

se pudo llevar a cabo su certificacidén ya que la pagina de INMUJERES indica que se esta

en espera de la revisién y validacién del contenido por parte de la SFP. ------------------—--
Sin mas comentarios, la Presidenta propuso pasar al punto siguiente, --~--==-===-==-moo-—-
X. Seguimiento al establecimiento y actualizacién del Sistema de Control Interno
INSTITUCION@] ~ = m e oo e e -
En este apartado, el maestro Dario Huerta Dominguez pidié que se integrara el Plan

de Trabajo de Control Interno actualizado en la carpeta. La institucién tomd nota y

se comprometié en subirlo en breve. En cuanto al punto c), el licenciado Carmen

Santiago Dominguez Barrios, Titular del Organo Interno de Control y vocal ejecutivo,
hizo del conocimiento del Comité que acaba de recibir el informe trimestral, por lo que

su evaluacioén esté en proceso ya que esta en tiempo para emitirla. Aungue los tramites

se realizaron en tiempo, el maestro Dario Huerta Dominguez recomendd a la
institucién que apoye al OIC para que entregue esta evaluacidon antes de las )\

sesiones de COCODI. ——- oo
En uso de la palabra, la maestra Leticia Calvario Martinez solicité a la institucion brindar
detalles de las razones por las que no se presenté la informacién al Organo Interno de
Control para su evaluacién. La Coordinadora de Control Interno, maestra Leticia
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Espinosa Cruz, respondié que la institucion entregd su reporte en tiempo y forma,
afiadiendo que el Numeral 18, Seccién Ill, Capitulo I, Titulo Segundo del ACUERDO
mencionado establece que el Coordinador de Control Interno deberd presentar el
reporte trimestral al Titular del Organo Interno de Control, dentro de los 15 dias habiles
posteriores al cierre de cada trimestre; en cumplimiento a esta disposicién, con fecha
21 de abril de 2021, mediante el oficio nimero DA-080/2021 se hizo la entrega del
Reporte de Avances Trimestral del Programa de Trabajo de Control Intern
correspondiente al primer trimestre de 2021, acompafado de todas las evidencias. ---
Sin embargo, la Coordinadora de Control Interno reiterd su compromiso de realizar mas Y
esfuerzos para presentar la informacion al Titular del OIC con mayor anticipacién y**
acorde con las fechas reportadas en el sistema. ===~ -

Xl. Proceso de Administracién de Riesgos Institucional ———-======mmmmmmmm oo

La doctora Maria del Carmen Pozo de la Tijera menciond que la informacién de este
punto se encuentra en la carpeta. Al igual que el punto anterior, el OIC dio a conocer

que la evaluacién del reporte trimestral estd en proceso de revisidn; en ese sentido, la
maestra Leticia Calvario Martinez reiterdé los comentarios del punto anterior, a fin de

que la evaluacion se emita oportunamente, —=-=------—m oo mm e

Xll. Aspectos que inciden en el control interno o en la presentacion de actos contrarios

a la integridad —-----mmmmmm e e

La Presidenta declaré que la informacién de este apartado se encuentra en la carpeta

y que la institucién no tuvo ninguna denuncia ni observacién en este trimestre. El
maestro Dario Huerta solicité precisién sobre los 10 asuntos. Por su parte, la maestra
Leticia Calvario Martinez solicitdé confirmacién de que no existen procedimientos
administrativos de responsabilidad. El licenciado Carmen Santiago Dominguez aclaré

que dos asuntos originados en 2019 estan en analisis del OIC de CONACYT. Otros
asuntos estan vinculados al Comité de Etica. En general existe rezago ya que hay
asuntos de 2019, 5 de 2020 y 3 de 2021. Informd que esta trabajando un programa de
abatimiento de rezago para reportar avances de manera mensual como lo pide la 9
Secretaria de la Funcidn Publica. Respecto de asuntos de responsabilidades, se precnso '
gue no existen asuntos de esta naturaleza radicados en el OIC; aclarando que en eI
supuesto de determinarse una presunta responsabilidad el expediente es remitido al
Organo Interno de Control del CONACYT para su substanciacion al carecer de Titulares

de Area, especificamente de Titularidad de Area de Responsabilidades, de conformidad

con lo establecido en el ACUERDO por el que se encomienda el ejercicio de las
facultades que seindican a los titulares de los érganos internos de control en el Consej
Nacional de Ciencia y Tecnologia, y en la Secretaria de Gobernacidn, publicado en e

Diario Oficial de la Federacion el 19 de octubre de 2018. =-===-mmmmmmmmmm e

Sin mas comentarios, se paso al apartado siguiente. —=-----—--mmmm

Xlll. Seguimiento al Programa Nacional de Combate a la Corrupcién y la Impunidad, y

de Mejora de Gestidon Publica 2019-2024
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La Presidenta recordd que la informacién de este apartado se encuentra en la carpeta
y estd conformada tanto del informe trimestral de avances a los 47 compromisos y 7
indicadores, como por el inventario de Bienes inmuebles de ECOSUR que corresponde
al compromiso UB10 y de la respuesta a las observaciones del OIC a los avances 2020. A
Ia pregunta de la Comisaria Publica sobre el estatus del inventario, se le respondid que
Ios siete inmuebles se encuentran registrados en el INDAABIN, y que |a evidencia se
‘entregara al OIC junto con todas las que demuestran los avances del PNCCIMGP en el
ﬁrimer trimestre 2021. No habiendo ninguna pregunta ni comentarios adicionales, se

10 por concluido este pUNtO. —=-------mmmm e e

V.- Asuntos Generales ——--=--mmmmmmmmm o e e
se presentaron asuntos que tratar. —=--==memmmmmmm oo oo e
En este apartado la maestra Leticia Calvario Martinez, Comisaria Publica suplente,
aprovechd el espacio para emitir las siguientes recomendaciones a la institucion: -------
1. Establecer estrategias para obtener un cumplimiento del 100% en la presentacion de
la declaracién de situacidon patrimonial y de intereses de modificaciéon patrimonial del
ejercicio 2021, la cual debe presentarse del 1 al 31 de mayo. Cabe sefalar que la
plataforma se encuentra activa para poder precargar informacion. -------=-======-=--------
2. Veda electoral. Tener presente que no se debe participar en ninguna actividad
relacionada con la contienda, hacer uso de bienes muebles e inmuebles, personal o
recursos del erario para apoyar a partido o candidato alguno. ---- et
3. Prestar atencién al tema de Outsourcing. Indagar la informacion al respecto y darle
SEgUIMIENTO. =-m- - e e e e e e e e .
La doctora Maria del Carmen Pozo de la Tijera, Directora General de ECOSUR y
Presidenta del COCODI, agradecié los comentarios y aseguré haber tomado nota de los
tres asuntos. Por su parte, la maestra Leticia Espinosa Cruz precis6 lo siguiente: --------
1. La institucién ha implementado diferentes acciones para la presentacion de la
declaracién patrimonial y sigue realizando la difusidn de esta obligacion, con
personalizacion de la informacién para cada servidor publico. ============mmmmmmmmeee
2. Se sigue efectuando difusién sobre la Veda Electoral. ---- - - - ———
3. La institucidn esta revisando el tema de Outsourcing, por las dudas que genera la
contratacion que se llevd a cabo por licitacidn de las empresas de vigilancia y limpieza. |

XIV. Revisién y ratificacion de los acuerdos adoptados en la reunion. =-=========m=mm=mmmmumm-
En este apartado el licenciado Carmen Santiago Dominguez Barrios confirmé que no
se presentaron acuerdos a los cuales dar seguimiento en esta sesion. ---------====mmmmmnmmn
Se dio por concluida la sesion a las trece horas con cuarenta minutos. La doctora Maria
del Carmen Pozo de la Tijera, en su caracter de Presidenta del Comité de Control y
Desempefio Institucional de El Colegio de la Frontera Sur, agradecio la presencia de
quienes asistieron, asi como su puntualidad. ===============mmmmmmm s
Firman al margeny al calce quienes en ella intervinieron en su calidad respectiva, para
los efectos juridicos y administrativos. —-=-=mmmmmmmmm oo e e
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INTEGRANTES
Presidenta Dra. Maria del Carmen Pozo de la
Tijera

Vocal Licdo. Carmen Santiago _
Ejecutivo Dominguez Barrios =

VOCALES P N\l /]
Representante | Mtro. Dario Antonio Huerta )/
Suplente Dominguez
Sectorial del
CONACYT
Coordinadora | Mtra. Leticia Espinosa Cruz
de Control =
Interno
Institucional e
UTIC- ECOSUR | Lic. Enrigue Guillermo Ayala P

Covarrubias (\
| r il

Organo de Mtra. Leticia Calvario Martinez | i
Vigilancia

ha

La presente constituye la dltima hoja que integra el acta de la segunda sesién ordinaria
2021 del Comité de Control y desemperio Institucional de El Colegio de /a Frontera Sur,

celebrada el 26 de abril de 202]. Conste.

11






