Linea de accidn 1.1.1.1. PAT 2021

' FUNCION PUBLICA

El Colegio de fa Frontera Sur
Organo Interno de Control en: E

Dependencia o Entidad en la que se efectua el COCODI: El Colegio de la Frontera Sur

1.1.1.1 Seguimiento y verificacién de las acciones de Control Interno que se derivan del Programa Nacional de Combate a la Corrupcién y a la Impunidad, y
de Mejora de la Gestién Piiblica 2019-2024 (PNCCIMGP) en los Comités de Control y Desempefio Institucional (COCODI)

Acciones puntuaies
El OIC daréd seguimiento y verificard las acciones puntuales del PNCCIMGP 2019-2024

1.4.2 Promover en los Comités de Control y Desempeiio Institucional y, en su caso, en los Organos de Gobierne, que los servidores publicos de
1 ias dependencias y entidades de [a APF efectiien |a rendicidn de cuentas con un lenguaje ciudadano que permita dar a conocer el actuar del
gobierno, el cumplimiento de metas v objetivos, y el ejercicio de 1os recursos.

Asesorias: [Confnrme directorio anexo

dlenidas por la Instiucidn en 20290

Piirs prmsenarss & Mediante el COCODI celebrado el 01 de marzo y 26 de abril de 2021, se dio seguimiento al Plan Institucional de Tecnalogias de la Informacion
la 12 sesion del  |de la entidad y actividades realizadas para dar cumpiimiento al Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica mediante el cual incluye la

_ceconl difusién de diversos temas entre ellos el combate a la corrupcidn e impunidad; alertadores internos y externos y capacitacidn.

r Verificacin del OIC

Actas de las sesiones del COCODL
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CocoD!

COCOD|

Para presentarse en
la 1a o 2z sesion del

Para presentarse en 1
ula 1a o 22 sesidn dels

Linea de accidn 1.1.1.1. PAT 2021

Se promoverd en los COCODIS de ECOSUR los ejes estratégicos de la SFP; el cumplimiento de objelivos y metas con enfoque en resultados, y
que la rendicion de cuentas se realice con un lenguaje ciudadano.
Verificacidn del 0IC

Informacién proporcionada por la institucidn, registro en los COCODIS, el OIC emitid recomendaciones mediante oficios Nos.
0IC/11109/108/2021 y 0IC/11109/190/2021 de fechas 26 de marzo y 04 de junio de 2021.

para 2021

VT T e e
Resuiladio eiperac

JRendicién de cuentas se efectué con lenguaje ciudadano,
Verificacidn del DIC

Informacion proporcionada por la institucidn, registro en los COCODIS, el OIC emitié rzcomendaciones mediante oficios Nos.
0IC/11109/108/2021 y 01C/11109/190/2021 de fechas 26 de marzo y 04 de junio de 2021.
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Actividades gjecutadas por la Institudion en 27, 3er y 4° trimestre 2021

Linea de accidn 1.1.1.1. PAT 2021

| Para presentaise en

1 la3ay 4a sesion del 1Revisdn de la informacion proporcionada por la institucién, registro en el COCODI de la tercera sesion ordinaria, el QIC emitié
recomendaciones mediante oficio No. 01C/11109/215/2021 y 0IC/11109/291/2021 de fechas 02 de agosto y 20 de actubre de 2021.

COCoDl

Verificacion del QIC

¢Las actividades
ejecutadas cumplen
con lo programado?

Si
[Cumplimiento
del 100%)

Parcialmente
{Cumplimiento
igual o mayor al

50%)

No
{Cumplimiento
igusla 0% o
menor al 50%)

Enlistar
brevements las
deficiencias
entre las
actividades
programadas y
las ejecutadas
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cocool

Resultados obtenid

F

021

cs en el

Linea de accidn 1.1.1.1. PAT 2021

!La informacién de rendicion de cuentas con lenguaje ciudadano y con apertura a que puedan consultarlo se encuentra en las paginas:
!htlps‘j/siljos ecosur mx/intranet/comite-de-control-y-desempeno-institucional-cocodi/primera-sesion-ordinaria-2021/
Ihttps://sitios ecosur mx/intranet/comite-de-cantrol-y-desempeno-institucional-cocodi/segunda-sesion-ordinaria-2021/
Para presentarse en ihttps-_//sitios ecosur mx/intranet/comite-de-control-y-desempeno-institucional-cocodi/tercera-sesion-ordinaria-2021/
la 4z sesidn del ihttp-.‘-'//sitius ecosur.mx/intranet/comite-de-control-y-desempeno-institucional-cocodi/cuarta-sesion-ordinaria-2021/

Verificacidn del QIC

Si
(Cumplimiento
del 100%)
Parcialmente
(Cumplimiento
{Se obtuvo el igual o mayor al Enlistar
resultado 50%) brevemente las
programado? causas por las
que no se obtuvo
No el resultado
(Cumplimiento programado
iguala 0% o
menor al 50%)
Acciones de mejora recomendadas por el OIC para 2021, con el ebjetive de incrementar el cumplimiento de acciones y resultados esperados

Continuar con las acciones correspondientes a la rendicidn de cuentas con lenguaje ciudadano.
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Linea de accidn 1.1.1.1. PAT 2021

.. FUNCION PUBLICA

El Colegio de la Frontera Sur
Organo Intemo de Control en: .

Dependencia o Entidad en la que se efectua el COCODI: El Colegio de la Frontera Sur

1.1.1.1 Seguimiento y verificacién de las acciones de Control Interno que se derivan del Programa Nacional de Combate a la Corrupcidn y a la Impunidad, y
de Mejora de la Gestién Pablica 2019-2024 (PNCCIMGP) en los Comités de Control y Desempeiio Institucional (COCODI)

Acciones puntuales
El Qi€ dard seguimiento y verificard las acciones puntuales del PNCCIMGP 2019-2024

) 3.3.5 Incorporar el tema de compras consalidadas en los Comites de Control y Desemperio Institucional en las dependencias y las entidades, a
fin de dar seguimiento sobre el cumplimiento de la normativa en la materia,

Asesorias:|Conforme directorio anexa.

Lenidos por la inetitucidn en 2020
= ————
H
I
'
I
i No se realizd actividad alguna, referente al tema de compras consolidada.
* Para presentarse en
! la 1a sesidn del
| cocopl

Verificacidn del OIC

Acta de la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Contral y Desempefio Institucional de El Colegio de la Frontera Sur (COCODI-ECOSUR),
llevada a cabd el 01 de marzo de 2021.
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Linea de accidn 1.1.1.1. PAT 2021

35 por la irstitudidn pa

Actividades prograi

Verificar mediante reportes emitidos en el numera Vil inciso a), numeral 4) durante la segunda sesion del Comité de Control y Desempefio
Institucional de El Colegio de la Frontera Sur,

| Para presentarse en
i la 1a o 2a sesitn del
' coconl

Verificacion del 0IC

Acta de la Primera y Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempeiio Institucional de El Colegio de la Frontera Sur (COCODI-
ECOSUR), llevadas a cabd el 25 de febrero y 01 de marzo de 2021.

Resultada

[
|
i

Que la institucién realice compras consolidadas.

.
| Para presentarse en |

1 la 1a 0 2a sesidn delt
: CoCoD

Verificacién del OIC

Verificar mediante reportes emitidos en el numera VIl inciso a), numeral 4) durante la segunda sesion del Comité de Control y Desempefio
Institucional de El Colegio de la Frontera Sur.
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Linea de accidn 1.1.1.1. PAT 2021

e

1Verificar mediante reportes emitidos en el numera VIl inciso a), numeral 4) durante la tercera sesién del Comité de Control y Desempefio
sInstitucional de El Colegio de la Frontera Sur.

| Para presentarse en
1 la 3a y 4a sesion del §

' cocon H
i s i i 0
Verificac
Si
(Cumplimiento X
del 100%)
Parcialmente
(Cumplimiento Enlistar
¢Las actividades igual o mayor al brevarientatas
ejecutadas cumpien 50% -
: deficiencias
con o programado?
entre las
No actividades
{Cumplimiento Dmg':amadas Y
igual a 0% o las ejecutadas
menor al 50%)
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Linea de accién 1.1,1.1. PAT 2021

lesultad
f———————
| I
' v
| |
i iVe[iﬁcar mediante reportes emitidos en el numera Vi inciso a), numeral 4) durante la cuarta sesion del Comité de Control y Desempefio
[ tInstitucional de El Colegio de la Frontera Sur.
| Para presantarse en
i la 4a sesién del
H coconl H
T e o = el

Verificacidn del QIC

Si
{Cumplimiento X
del 100%)

Parciaimente
{Cumplimiento

¢5e obtuvo el igual o mayor al
resuftado 50%)
programado?
No
(Cumplimiento
igual a 0% o

menor al 50%)

Enlistar
brevemente Ias
causas por las
que no se obtuvo
el resultado
programado

Acciones de mejora recomendadas por el OIC para 2021, con el objetive de incrementar el cumplimienio de acciones y resullados esperados
) ) ¥ ¥ i

Promaver que la institucion realice compras consolidadas.
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Linea de accién 1.1.1.1. PAT 2021

 FUNCION PUBLICA

El Colegio de ja Frantera Sur
Grgano Interno de Control en: -

Dependencia o Entidad en la que se efectua el COCODI: El Colegio de 1z Frontera Sur

1111 Seguimiento y verificacion de las acciones de Control Interno que se derivan del Programa Naclonal de Combate a la Corrupcién y a la Impunidad, y
de Mejora de la Gestién Pablica 2019-2024 (PNCCIMGP) en los Comités de Control y Desempefio Institucional {COCODI)

Fa s puntusies
El OIC dard sequirniente y verificara las 2cciones puntuaias del PNCCIMGP 2012 2024

3 3,5 6 Fortalecer el seguimients de los programas présupusstanos respecto del cumpiimiento de metas y objelivos en el COCOD!

Respansable de la|cyntiia Viridisna Castro Martinez, Directora de Transversalidad Técnica de Organos de Vigiancia v Control. Coordinacion General de Organos de
linea de accidn:|Vighandia y Conteal, SFP. 2000 3000 ext. 1595 v 2210. cveastra@funcidnpublica gob mx

Mador dlitpnk

Se da seguimiento mediante la primers sesién del COCODI llevada acabd 21 01 de marze de 2021,

Para pres=otarse en
la 1a zesidn del
cocom

o

Verifirac Fn del OIC

acta del COCOD! de la primers sesian.
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Linea de 2ccidn 1.1.1.1, PAT 2021

| Para preseniarse an
*la 12 o 23 sesion del

aciin del OIC

Actas de los COCOMIS,

Cumplimiento de metas y objetives institucionales de los programas presupuestarios.

Para presentarse en §
2 la 12 o 2a sesidin del o
COCon

r
|
!
f
1

Verificacin del 0IC

Actas de los COCODIS,
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Linea de aceitin 1.1.1,1. PAT 2021

Reporie trimestral de las metas y objetivos de los programas presupuestarios 2n los COCODIS,

lPar‘s preseciarse en
* |3 33 y 42 sesidn del v
Cocon|

j ‘ si
‘; | [Cumnplimiento X
! del 1007%)
1 T
Paicialmente ;
(Cumplimiento |
ilasactvidades | igual o mayoral Enlistar :
ejecutadas cumplen 50%) | brevemente las |
con lo programada? | deficiencias entre |
las actividades |
No programadas y
(Cumplimienta las ejecutadas |
jguala ¥ o |
i

menor al 50%)
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Linea de accian 1,1.1,1. PAT 2021

Resultados obte
o ———
H H
1 |
H .
| |
] |Reporte trimestral de las metas y objetivos de los programas presupuestarios en los COCODIS,
i Para presentarse en i
v ladasesiindel *
! cocan !

Verificaciin del QIC

Si
{Cumplimiento X
del 100%)

| Parcialmente
(Curnplimiento |

¢Se obtuvo ¢l igual o mayor al Enlistar
rasultado 50%) brevemente las |
programado? causas porlas |
que no se obtuvo !
| No ol resuitado
| (Cumplimiento programado
igualalio
i menor al 50%)
! !
Acciones de mejora recomendadas porel OIC para

Cumplimiento de metas y abjetivos institucionales de los programas presupuestarios,
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Linea de accién 1.1.1.1. PAT 2021

' FUNCION PUBLICA

El Colegio de la Frontera Sur
Organo Interno de Control en: &

Dependencia o Entidad en la que se efectua el COCODI: El Colegio de fa Frontera Sur

1.1.1.1 Seguimiento y verificacién de las acciones de Control Interno que se derivan del Programa Nacional de Combate a la Corrupcién y a la Impunidad, ¥
de Mejora de la Gestién Pblica 2019-2024 (PNCCIMGP) en los Comités de Control y Desempefio Institucional (COCODI)

Acciones puntuales
E| OIC dard seguimients y verificard las acciones puntuales del PNCCIMGP 2013-2024

4.5.1 Vigilar que en los COCODI se dé seguimiento al Programa Nacional de Combate a la Corrupcion v a la Impunidad, y de Mejora de la

la 1a sesidn del
CoOConl

4 g ZEXN
Gestion Publica.
Respaonsable:|Unidad de Control, Evaluacidn y Mejora de la Gestidn Publica, SFP.
Asesorias:|Conforme directorio anexo
ealizadas y resultados obtentdos por la institucidn en 2020
1
!
1 Informan de los avances de las compromisos establecidos en la Base de Colaboracién del Programa Nacional de Combate a la Corrupcidn y la
i Impunidad, y de Mejora de la Gestén Publica 2019-2024, a través del COCODI-ECOSUR de la primera sesidn del 2021
H Para presentarse en
1
:
|

Verificacidn del OIC

Acta de la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional de El Colegio de la Frontera Sur (COCODI-ECOSUR),
llevada a cabd el 01 de marzo de 2021,
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Linea de accion 1.1.1.1. PAT 2021

as por la Institudidn para 2021

|
I
i Continuar con el reporte trimestral del Programa Nacional de Combate a la Corrupcidn y la Impunidad, y de Mejora de la Gestdn Publica 2019-
. 2024

[ Para presentarse en
1la 1a 0 2a sesidn del

' COcoDl
o = o —
Verificacion del DIC
Informacién proporcionada por la institucién, registro en los COCODIS, el OIC emitio recomendaciones mediante oficios Nos.
0I1C/11109/108/2021 y OIC/11109/190/2021 de fechas 26 de marzo y 04 de junio de 2021,
| 1
I ! - ) . . - iy
' +El cumplimiento con un porcentaje considerable de los compromisos e indicadores del Programa Nacional de Combate a la Corrupcidn y la
! !Impun'rdad, y de Mejora de la Gestdn Publica 2019-2024.

| Para presentarse en |
*la 1a ¢ 2a sesiin dels
. CoOCoDl

Verificacion del OIC

Informacidn proporcionada por la institucién, registro en los COCODIS, el OIC emilié recomendaciones mediante oficios Nos.
0IC/11109/108/2021 y QIC/11109/190/2021 de fechas 26 de marzo y 04 de junio de 2021,
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Linea de accidn 1.1.1.1. PAT 2021

Actividades ejecitadas por Ja Institucidn en 2°, 3er y 4° trimestre 2021
3 ¥

B LIRS
——

!Revisc’:n de la informacidn proporcionada por la institucion, registro en el COCODI de la tercera sesién ordinaria, el OIC emitié
!recomendaciones mediante oficios Nos. 01C/11109/219/2021 y OIC/11109/291/2021 de fechas 02 de agosto y 20 de octubre de 2021,

| Para presentarse en [respectivamente.
1la 3a y da sesidn del 1
" COCanl M

i o o e i
Verificacion del 0IC

Si
(Cumplimiento X
del 100%)

Parciaimente

Tl (Cumpiimiento Enlistar
ades |
% :ad W::u Elen igual o mayor al brevemente |as
-ejecutadds cump 50%) defidendas
con lo programado?
entre ias
No actividades
(Cumplimiento programadasy
las ejecutadas

igual a 0% o
menor al 50%)
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Linea de accidn 1.1,1.1. PAT 2021

Resuftados obienidos en el 2031
g T
1 1
I |
i 1El cumplimiento con un porcentaje considerable de los compromisos e indicadores del Programa Nacional de Combate a la Corrupcitn y la
B 'Impunidad, y de Mejora de la Gestén Plblica 2019-2024.
| Para presentarse en |
i la 4a sesidn del i
’ Cocop) :
e e S

Verificacidin del DIC

Si
(Cumplimiento
del 100%)

(Se abtuvo el
resuitado
programado?

Parcialmente
(Cumplimiento
igual o mayor al
50%)

No
(Cumplimiento
igual a 0% o
menor al 50%)

Enlistar
brevemente las
causas por las
que no se obtuvo
el resultado
programado

Acdiones de mejora recomendadas por el OIC para 2021, con el objetive de incrementar el complimiento de acciones y resullados esperadas

Cumplimiento de los compramises y indicadares que le corresponde a la entidad al cierre del ejercicio 2021.
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Linea de accidn 1.1.1.1. PAT 2021

.. FUNCION PUBLICA

El Coiegio de la Frontera Sur
Organo Interno de Control en: &

Dependencia o Entidad en la que se efectua el COCODI: El Colegio de la Frontera Sur

1.1.1.1 Seguimiento y verificacién de las acciones de Control Interno que se derivan del Pregrama Nacional de Combate a la Corrupcién y a la Impunidad, y de
Mejora de la Gestién Publica 2019-2024 (PNCCIMGP) en los Comités de Control y Desempeiio Institucional (COCODI).

Acciones puntuales con compromisos e indicadores en bases de colabaracion,

El OIC dara seguimiento y verificard el cumplimiento de los compromisos e indicadores ssociados a las Bases de Colaboracion, asi como de las acciones puntuales del
PNCCIMGP 2013-2024 que se vinculan a los mismios.

1.2.2 impulsar que, en los Comités de Control y Desempeno Institucional, en los que participen representantes de la SFP, se tomen acuerdos gue
contribuyan al cumplimiento de las metas y objetivos institucionales, con enfoaque en resultados

Compromiso asociado: Anticorrupcién 2

Proponer al Comité de Control y Desempefio Institucional los acuerdos que permitan realizar el seguimiento trimestral de sus programas presupuestarios, a
efecto de verificar su administracion por resultados para el cumplimiento de metas y objetivos institucionales.

Indicador

Porcentaje de atencidn de acuerdos de COCODI relacionados con el seguimiento de las metas de los programas presupuestarios.

Responsable de lalinea de| Miriam Itzel Cruz Reyes, Directora de Control Gubernamental. Unidad de Control, Evaluacidon y Mejora de la Gestidn Publica,
accion: SFP. 2000 3000, ext. 4253. mcreyes@funcionpublica.gob mx

Asesorias:|Conforme directorio anexa
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Linea de accion 1.1.1.1. PAT 2021

Acciones definidas por el drea normativa (UCEMGP)

En el apartado del desempedio institucional de los programas presupuestarios de los COCODI, las dependencias y entida des deben:

Analizar.- Las variaciones en el cumplimiento de las metas y el presupuesta ejercido en sus programas prasupuestarios y las causas que las ariginaron.
Determinar.- El impacto de las variaciones en el cumplimientc de objetivos y metas.

Establecar.- Las medidas preventivas y correctivas para garantizar el logro de los objetivos y metas.

Proponer,- El seguimiento a las medidas preventivas y correctivas mediante los acuerdos que sean tomados en las sesiones,

Assgurar.- Que diches acuerdos se registren en el acta de la sesién y Que el avance de los acuerdos sea reportado en cada sesion hasta su cumplimiento

Reporte solicitado por el drea normativa
Para el reparte del cuarto trimestre, la entidad debe reportar en el sistema de la SHCP, el texto siguiente:

En el pericdo de enero a diciembre de 2020 se tomaron  (ndmero de acuerdos) acuerdos relacionadas con el compromiso. En el acuerdo nimero {ndmero identificador del
acuerdo, conforme al acta de |2 sesién del COCODI) relacionado con el programa presupuestario con clave (Clave del programa presupuestario) y tftulo (Nombre del programa
presupuestario) derivado de la variacién de (porcentaje de variacidn)% entre las metas alcanzadas y programadas, se establecen las acciones siguientes para su atencion
{enunciar en no mas de 300 caracteres lag acciones) ,

Se atendieron (nimero de acuerdos) relacionadns con los programas presupuestarios con clave y nombre (clave y nombre del programa prasupuestario)

La infarmacidn reportada deberd corresponder a todos aquellos programas presupuestarios que en alguno de los cuatre trimestres de 2020 hayan presentadao una variacion
superior a 10 puntas porcentuales, al comparar el presupueste gjercido contra el madificado y/o el cumplimiento de las metas alcanzadas contra las programadas. La
informacién se reportard trimestralmente.

El texto total, incluyendo tados los acuerdos no deben superar los 3000 caracteres.

Resultado esperado definido por el drea normativa

Cumplimiento de las metas y objetivos institucionales en programas presupuestarios

Seguimiento y verificacidn del OIC

£l OIC impulsara la toma de acuerdos relacionados con programas presupuestarios que contribuyan al cumplimiento de las metas y objetivos institucionaies,
con enfoque en resultados. También verificars que la institucién reporte conforme a lo solicitade por el drea normativa
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Linea de accidn 1.1.1.1. PAT 2021

Actividades realizadas yresultados chitenidos en 2020

Para
presentarse en
la 1a sesidn del

cocapl

No se tuvieron acuerdos del tema, en la primera sesidn del COCODI del ejercicio 2020.

Verificacidn dal QiC

Si (Cumplimiento

X
del 100%)
Parcialmente Enlistar
{Cumplimiento brevemente las
¢{Cumple con lo definido igual o mayor al deficiencias

por el area normativa? 50% encontradas en el
! cumplimiento de
No ia accion puntual,

el compromiso o
indicador de bases
de colaboracion

(Cumplimiento
igual a 0% o
menor al 50%)
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s por la institucidn en der, 22, 3ery

Linea de accidn 1.1.1.1. PAT 2021

i~y

! presentarse en
No existen acuerdos en el primer, segundo y tercer trimestre de las sesiones del COCODI del gjericicio 2021, del tema.

]Ia 1a,2a,3ay4da
! sesiones del

1 cocopl 2020

Verificacion del OIC

¢{Cumple con lo definido
por el drea normativa?

Si (Cumplimiento
del 100%)

Parcialmente
(Cumplimiento
igual o mayor al

50%)

No
{Cumplimiento
iguala 0% o
menar al 50%)

Enlistar
brevemente las
deficiencias
encontradas en el
cumglimiento de
la accion puntual,
al compromisc
indicador de bases

de coiaboracion
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ssenel 2021

Linea de accién 1.1.1.1. PAT 2021

Para

la 42 sesidn del
.

1
'
1
v presentaise en s
|
'
1 COCHDI I

No existen acuerdos en el cuarto trimestre de las sesiones del COCODI del ejericicio 2021, del tema.

Verificacidn del 0iC

¢Se obtuvo el resultado

Si (Cumplimiento
del 100%)

Parcialmente
(Cumplimiento
igual o mayor al

Enlistar
brevemente |as

esperado por el area i
: ; S0%) causas por las gue
normativa
nose obtuvo el
No resultado definido
(Cumplimiento por el area
igual a 0% o normativa
menor al 50%)
Cones de mejora recomendadas por el OIC para 2021, can el objetive de incrementar el cumplimientc de acciones y resuttados esperados

En el gjercicio 2021 no se tienen acuerdos relacionados con el tema, se continuara con las actividades de seguimiento y acompafiamiento a la institucidn.
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Linea de accién 1.1.1.1. PAT 2021

. FUNCION PUBLICA

o

El Colegio de [a Frontera Sur
Organo Interno de Control en:

Dependendia o Entidad en la que se efectua el COCODI: El Colegio de laFrontera Sur

1.1 Seguimiento y verificacién de las acciones de Control Internc que se derivan del Programa Nacional de Combate a la Corrupeién y a la Impunidad, y de Mejora de la
Gestion Pablica 2019-2024 (PNCCIMGP) en los Comités de Control y Desempefio Institucional (COCODI).

Accianes puptuales con comprormisos e Indicadores en bases de colabaracion.

El OIC dard seguimients yverificard el cumplimiento de los compromisos e indicadares asociados a las Bases de Colabaracién, asi come de las acciones puntuales del

PNCCIMGP 2013-2024 que se vinculan a los mismos.

1.2.3. Fortalecer el proceso de administracian de los riesgos que obstaculicen 2l cumplimients de objetivos y metas Institucionales y la deteccion de posibles actos
de corrupcion.
Compromisa asociado: Anticorrupeidn 3

FortalereaIamatrizderiesgos,ccmlainm;poraciéndeaquellnsvaioradesconaImimpacmyaltaprohabilidadderecurrermla,reia:ionado;conin:umplimientodeobjetimsyme
tas asicomodeposiblesactosdecorrupcidnenlaejecucidndelosprogramaspresupuestarios.

Responsable de la linea de

accibn: Nombre. Pilar Hernandez Trinidad, Directora de Control y Metodalogias. Unidad de Contral, Evaluacidn y Mejora de la Gestion Piblica,

SFP, 2000 3000, ext. 3159, pilar hernandez@funcionpublica gob mx
Asesarias:|Conforme directorio anexa.

Acciones definidas por el drea normativa (UCEMGP)

1. Identificar los riesgos que pueden afectar el logro de los objetivos y metas institucionales, asi como de cada uno de los programas a su cargo.
2. Identificar aquellos riesgos que pudieran materializarse en actos de corrupcién en la ejecucian de los programas.

3. Clasificar cada riesgo en el mapa de riesgos institucional, con base en su probabilidad de ocurrencia y su magnitud de impacto.

4. Incluir en la Matriz de Riesgos Institucional los riesgos con probabilidad de ocurrencia superior a 50% y magnitud de impacto mayor que 5.

5. En el programa de trabajo de administracion de riegos, definir las acciones puntuales a realizar para atender cada riesgo incluido en la matriz.
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Reporte solicitado por el drea normativa

Para el reporte de la informacion, existen 4 supuestos y la institucidn deberd repartar conforme al que le sea aplicable, conforme a lo siguiente:

1. Cuando se hayan identificado nuevos riesgos y se haya registrado la materializacién de algunofs).

2. Cuando no se hayan identificado nuevos riesgos, ni se haya materializado alguno.

3. Cuando no se hayan identificado nuevos riesgos, pero se haya(n) materializado alguno(s).

4. Cuando se hayan identificado nuevos riesgos, pero no se haya malerializado ninguno

Unicamente debe reportarse el texto conforme al supuesto que corresponda, El reporte del cuatro trimestre debe integrar el logro de enero a diciembre.,

Resultado esperado definido por el drea normativa

Que se identifiquen y administren todas los riesgos que pueden afectar el logro de los objetivos y metas institucionales,

Seguir oy venfcacion del OIC

El QIC verificard que la institucidn fortalezca trimestralmente su matriz de riesgos con los nuevos rlesgos de alto impacto idenlificados, que puedan afectar el logro
de sus objetivos y metas institucionales. También verificard que la institucién reporte confarme a lo solicitado por el drea normativa.

2/5



realiradas v

Linea de accidn 1.1.1.1. PAT 2021

3 12 1a sesién del
| cocom

. Realizardn una seleccion de procasas de los 7 macroprocesss de 1. Investigacion; 2. Formacian de recursos humanos; 3. Vinculacion; 4. Difusitn y comunicacian; 5.
! Proceso de apoyo complementario; 6. Administracidn de recursos central y 7. Gobierno, de los cuales se desprenden los siguientes procesos: 1. Proceso Gestion
! Acadernica; Revisién de propuestas de nuevos programas de posgrade; 2. Procesos vinculacion social; Fomento de vocacion cientificas: Ecasur a puertas abiertas, 3.
| Para Procesos de apoyo camplementario; proceso Servicios de Laboratorios Institucionales; Oferta de servicios especializados de laboratorio; 4. Proceso Servicios
| Preseatarse en | c i ctrativos de colecciones; Registro y/o actualizacion de las colecciones bidlogicas Institucionales de ECOSUR ante SEMARNAT, 5. Proceso Activo fijo v archivo;
inventario fisico de bienas muebles, de los cuales se obtuvieron riesges que serdn atendidos con las acciones de control comprometidos en cada trimestre,

YVerficacion del DiC

¢Cumple con lo definide
por el area normativa?

Si (Cumplimiento
del 100%)

Parcialmente
(Cumplimiento
igual o mayor al
S0%

No (Cumplimiento
iguala 0% o
menor al 5054)

Enlistar
brevemente las
deficiencias
encontradas en el

cumpiimiento de la

accion puntual, el
COMpPromiso ¢

indicador de bases
de colabaracion
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Para

| preseniarse en
*la 1a, 2a, 3ay 4a
. sesiones del

| cocoom 20z

Aocionss ejecutadas por {a institu

i en ler, 20, 3er vy 4e

Linea de accidn 1.1.1.1. PAT 2021

Revision trimestral mediante oficios Nos. 0IC/11109/156/2021, OIC/11108/157/2021, 0iC/11109/217/2021, 0IC/11109/218/2021 , 0IC/11109/296/2021 ¥
0iC/11109/297/2021, de fechas 07 de mayo, 21 de julio de 2021 y 25 de octubre de 2021 se ha dado seguimiento a las 50 acciones de mejora y 11 acciones de

control comprometidas.

Verificacidn del QIC

¢Curriple con lo definido
por el area normativa?

Si {Cumplimiento
del 100%)

‘Parcialmente

(Cumplimiento

igual o mayor al
50%)

Enfistar
brevemente las
deficiencias
encontradas.en ei

No [Cumplimiento
iguala 0% o
menor al 50%)

cumphimiento de {a
accion puntual, ef
COMPromiss o
indicador de bases
de colaboracion
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Re =n &
[r=r———

. .

I 1

' '

I 1

i Baia iEI cumplimiento de las 50 acciones de mejora y las 11acciones de control al 100
H e ent

preseniarse en
I 1

} Is 42 sesidn del

| COCapt 1

Veiifoacion del QIC

¢Se obluvo el resultado
esperado por el area
normativa

Si (Cumplimiento
del 100%)

Parcialmente
(Cumplimiento
igual o mayor al

50%)

No [Cumplimiento
iguala0¥ o
menor al 50%)

Eniistar
brevemente las
causas por las que
no se obtuvo el
resuitado definido
por el area
normativa

Acciones de mejora recomand

s por el DIC para 2021, con el objelive de incrementar el cumpliniento de acriones y resultados esperados

Continuar con las accinnes como acompafiamiento a la institucién mediante reuniones de trabajo, informes de evaluaciones trimestrales.
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FUNCION PUBLICA

El Coiegio de ia Frontera Sur
Organo Interno de Control en: &

Dependencia o Entidad en la que se efectua el COCODL: El Colegio de la Frontera Sur

1.1.1.1 Seguimiento y verificacién de las acciones de Control Interno que se derivan del Programa Nacional de Combate a la Corrupcién y a la Impunidad, y de
Mejora de la Gestién Publica 2019-2024 (PNCCIMGP) en los Comités de Control y Desempeiio Institucional (COCODI).

Acciones puntuales con comipramisos e indicadores en bases de colaboracion,

El OIC dara seguimiento y verificard el cumplimients de ios compiumisos e indicadores asoc iados a las Bases de Colaboracian, asf corma de las acciones puntuales del

PNCCIMGP 2019-2024 que se vinculan a los mismos.

4.5.8 Coordinar el establecimiento de acciones de control interno para que 13s dependencias y entidades de la APF informen los resultados alcanzados
sobre el cumplimiento de las disposiciones normativas en materia de funciones dei servicio publico.
Compromiso asociado:

Propaner al Comité de Control y Desempedio Institucional los acuerdos que permitan dar cumplimiente 3 las disposiciones normativas en materia de
funciones del servicio publico.

Ernesto Pérez Jiménez, Director de Control Gubernamental. Unidad de Control, Evaluacidn y Mejora de la Gestidn Pdblica, SFP.
20003000, ext.4132,
ernesto. perez@funcionpublica.gob mx

Responsable de la linea de
accion:

Asesorias: |Conforme directorio arfexo.

Acciones definidas por el drea normativa (UCEMGP)

En apego a las Normas Generales, Principios y Elementos de Cantrol Interno. Norma Primera. Ambiente de Control del Acuerdo por el que se emiten las
Disposicianes y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Maleria de Control Interno se deberd:

-Analizar la estructura orgénica, responsabilidad y autoridad contenida en la misma.

-ldentificar si es suficiente para cumpiir los ohjetivos y metas institucionales.

-Determinar las posibles elementos que propicien la insuficiencia en el desempefio de las responsahilidades.

-Proponer al Comité de Control y Desempefio Institucional los acuerdos que permitan corregir las insuficiencias,

-Asegurar que los acuerdos se registren en el acta de la sesion correspondiente y se dé seguimiento hasta su cumplimiento,
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Reporte solicitado por el drea normativa

El reporte del cuarto trimestre debe integrar el logro de enero a diciembre, acciones que deben reportar:

La informacién relacionada con el nimero de identificacidn del acuerdo, el texto del acuerdo que se haya incorporado en el acta y las insuficiencias
identificadas asi como sus causas y las medidas para su correccién; se reportard en no mas de 3,000 caracteres, en atencidn a los acuerdos obtenidos en
cada sesion de COCODI.

Resultado esperado definido por el drea normativa

El drea administativa responsable de la actualizacidn de la estructura organica, debid analizar si la misma se encuentra alineada con los objelivos y metas
institucionales en atencién a las funciones y reponsabilidades de cada unidad de mando, en su caso asentar las insuficiencias organico-funcionales que se
presentan y asentar en el acta de la sesidn de COCODI para su acuerdo y seguimiento. De no existir insufuciencias expresar en la sesidn los elementos que
dan suficiencia a la estructura organico-funcional para coadyuvar en el cumplimiento de objetivos y metas y se asiente en el acta el acuerdo
correspondiente,

Lo y verificadiin del 0IC

El OIC debera verificar que se presenten por parte del drea administrativa los elementos que den evidencia del andlisis para determinar la suficiencia o
insuficiencia de los puestos contenidos en estructura en atencién al debido cumplimienta de sus responsabilidades y funciones para el cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales. Verificar que el tema se trate en sesion de COCODI y se asiente el acuerdo en el acta correspondiente para su
seguimiento.
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Para

| presentarse en
i la 1a sesién del
coconl

No se tuvieron acuerdos de esta naturaleza en el ejericicio 2020.

Verihicacion del OIC

¢Cumple con lo definide
por el area normativa?

Si (Cumplimiento
del 100%)

Parciaimente
{Cumplimiento
igual o mayor al

50%)

No
(Cumplimiento
igual a0% o
menor al 50%)

Enlistar
brevemente las
deficiencias
encontradas en el
cumplimiento.de
la accion puntual,
el compromiso ¢
indicador de bases
de colaboracion
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Acciones ejecitadas par la institucidn en ler, 2

T, 3ery 4o Limestre de 2021
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Para

a Presentarse en
lla 13, 23,33y 4a
i sesiones de|

a COCODI 2020

No se tienen acuerdos de esta naturaleza en el primer, segundo, tercero y cuarto trimestre.

Verificacion del 0IC

¢Cumple con fo definido
por el area normativa?

Si (Cumplimiento
del 100%)

Parcialmente
(Cumplimiento
igual o mayor al

50%)

No
(Cumplimiento
igual a0% o
menor al 50%)

Enlistar
brevemente las
deficiencias
encontradas en el
cumplimiento de
la accidn puntual,
el compromiso o
indicador de bases
de colaboracion
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- ———

Para
| presentarse en
¥ la 4a sesidn del

4

'

No se tienen acuerdos de esta naturaleza para presentarse en la cuarta sesién del COCODI.

Verificacion del QIC

Si (Cumplimiento

del 100%)
Parciaimente
{Cumplimiento .
(Se obtuvo el resultad f
7 d : el 299 | lgual omayoral brevemente las
esperado por el area ;
: ;. I %} causas por las que
normativa
no se obtuvo el
No resultado definido
(Cumplimiento por el area
igual a 0% o normativa
menor al 50%)
Acciones de mejora recomendadas por el GIC para 2021, con el objetive de incrementar el cumplimiento de acciones y resultados esperados

No se tuvieron acuerdos de esta naturaleza en el ejericicio 2021,
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