EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR

EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR
Programa de Trabajo de Control Interno 2022

% * Proceso No. Accidn de Mejora Fecha Unidad Responsable Medios
Elemento de
ontrol e ey de Administrativa de
ta Evidencla Inicio Término verificacion
PRIMERA 1 los  servidores  100.0 50.0

publicos de la
Institucion,
conocen

aseguran en
Area de trabajo el
cumplimiento  de

etas y
objetivos, visién y
misi
instituciona
(Institucional

PRIMERA 2 Los objetivos y  100.0 50.0
m
institucionales
derivados del
plan  estratégico
estan
comunicados ¥
asignados a los
encargados de las
Areas A
responsables  de
cada uno de los
P s para su
cumplimiento
(Institucional);

PRIMERA 3 La  institucion  100.0 50.0
cuenta con un
Comité de Etica y
de Prevencién de
Conflictos de

formalmente
establecido  para
difundir y evaluar
el cumplimiento
del Cbdigo de
Etica

¥

Conducta; se

cumplen con las
Ll

funcién publica y
sus lineamientos
generales
(Institucional);

PRIMERA 4 Se aplican, al  100.0 50.0
menas una vez al
ano, encuestas de
cli

a
organizacional, se
identifican Areas

oportunidad,
determinan
acciones de
mejora, dan
sequimiento ¥
evalvan sus
resultados
(Institucional);
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EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR
Programa de Trabajo de Control Interno 2022

% - ;‘ Proceso No. Accién de Mejora Fecha Fe:ha P l:nlmt::ﬂva Responsable
Cumplimiento  Cumplimienta de e minist
3233&2 Inicio Término verificacion
PRIMERA 5 La estructura 100.0 333
organizacional
define 1a
autoridad

v
responsabilidad,
segrega y delega
funciones,
delimita
facultades entre
el personal que
autoriza, ejecuta,

vigila,  evalua,
registra °
contabiliza  las

transacciones de
los procesos;

PRIMERA 6 Los perfiles vy 100.0 50.0
descripciones  de
puestos  estin
actualizados
conforme a las
funciones ¥
alineados a los
procesos
(Institucional);
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PRIMERA

El  manual de
organizacion y de
procedimientos
de las unidades
administrativas
que intervienen
en los procesos
ests alineado a
ios objetivos y
metas

s
Institucionales y
se actualizan con
base en  sus
atribuciones
responsabilidades
establecidas en la
normatividad
aplicable; y

%
Cumplimiento.
Si/ No

"%
Cumplimiento
‘con ba

1a Evidencia

Proceso No.

PP3

PP5

EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR
Programa de Trabajo de Control Interno 2022

Accion de Mejora

Fecha

de
Inicio

Fecha
de
Término

Unidad
Administrativa

General de

Responsable

del drea de

de 1a
proceso
“Formalizacién de contratos
y convenlos” y redactar el
apartado "Alineacién a los
objetivos 3 metas
institucionales” en fa ficha.

Crear la nmmuva de la
ficha proceso
"Puhlludbn da la revista
Ecofronteras” y redactar el
apartado 'Allnenclbn a lm
objetivos

Institucionales” en 1a 'Ir_M

Crear la estructura de I3
ficha del proceso "Acceso y
uso de la informacién® y
redactar el apartado
"Alineacién a los objetivos y
metas instituconales” en la
ficha.

2022-02-01

2022-02-01

2022

31-10-2022

31-10-2022

c
Vinculacién

Contratos y Convenios y

verificacion

Estructura de la ficha del
proceso -ronn.nuden a-

de

Cientificas y
Fomento Editorial

Biblioteca de la Unidad

Publicaciones Cientificas y
Fomento Editorial

apartado "Allmdﬂn a Iol
objetivos

lmumdonam" nd-cudo
en la ficha.

Estructura de 13 ficha del
proceso “Publicacion de la
Ecofronteras™ y
apartado "Alineacion a los
objetivos 4 metas
institucionales” redactado
en la ficha.

de
de la Unidad San Cristébal

del

de la
oceso
"Presentacion de asuntos de
estudiantes ante el Comité

Docencla _para  su
revision en linea” y redactar
el apartado “Alineacion 3
los objetivos y metas
institucionales” en la ficha.

e General de
Posgrado

Crear la de lIa
ficha del proceso
“Elaboracién y revision de
requisiciones” y redactar el
apartado "Alineacién a los
objetivos  y  metas
institucionales” en la ficha.

Redactar el apartado
“Normatividad aplicable” en
1a  ficha proceso
"Formalizacién de contratos
y convenlos™.

Redactar rtado
“Normatividad .ullﬂblu eﬂ
la  ficha del proces
“Publicacién de la l'vlm
Ecofronteras”.

Redactar apartado
"Normatividad aplicable” en
Ia ficha del proceso “Acceso
y uso de Ia Informacién®.

Redactar el apartado
“Normatividad aplicable”™ en
la  ficha del roceso
"Presentacién de asuntos de
estudiantes ante el Comité
e para  su
revisién en linea™.

Redactar el apartado
“Normatividad aplicable” en
del  proceso
“Elaboracién y revision de
requisiciones”.

2022-02-01

13
y Obra

Técnica
Comité de Docencia

Jefatura del
de

Pablica

Adquisiciones y  Obra

Publica

del drea de

[ General de

y Convenios y

en la ficha.

Estructura de la ficha del
proceso “Presentacién de
asuntos de _estudiantes
ante el Comité de
Docencia para su revision
en linea” y apartado
"Alineacién a los objetivos
y metas institucionales”
redactado en la ficha.

Estructura de la ficha del

proceso "Elaboracién y
Tevision de requisiciones™
y apartado “Alineacién a
los objetivos y metas
institucionales” redactado
en la ficha.

Apartado  “Normatividad
aplicable™ en la ficha del

2022-02-01

2022-02-01

2022-02-01

31-10-2022

Fomento Editorial

Biblioteca de la Unidad

General de

de
Publicaciones Clentificas y
Fomento Editorlal

Responsable de Biblioteca
de la Unidad San Cristobal

31-10-2022

c
Posgrado

Departamento

e
&

Obra

Técnica  del
Comité de Docencia

Jetatura del

Pablica

de
Adquisiciones y  Obra

Publica

procesa
contratos y convenios™.

Apartado  “Normatividad
aplicable™ en la ficha del
proceso "Publicacién de la
revista Ecofronteras™.

Apartado  “Normatividad
aplicable” en la ficha del

“Acceso y uso de
1a informacién™.

Apartado  "Normatividad
aplicable” en la ficha del
proceso "Presentacion de
asuntos de _estudiantes
ante el Comité de
Docencia para su revisién
en linea”.

Apartado  “Normatividad
aplicable”™ en la ficha del
proceso  “Elaboracion y
revisién de requisiciones”.
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PRIMERA

SEGUNDA

Se opera en el
ocesa

un
mecanisma para
M

de competencia y
nivel jerSrquico.

Se aplica la
metodologia

establecida  en
cumplimiento 2
las etapas para la
Administracién de
Riesgos, pars su
identificacién,

riesgo,
estrategias  para
administrarlos y
1

2
implementacion
de acciones de
control,

100.0

PPS

PP2

11

13

17

19

20

EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR
Programa de Trabajo de Control Interno 2022

Accion de Mejora

Redactar

proceso
Fovmnﬂudbn de contratos
y convenios’

Redactar el apartado
“Politicas de operacién” en
1a  ficha del proceso
“Publicacién de la revista
Ecofronteras”.

Redactar el partado
“Politicas de opeudbn" en
la  ficha del proceso
"Presentacién de asuntos de
estudiantes ante el Comité
de Docencia para su
revisién en linea”.

Redactar el apartado
“Politicas de owndbn" en
la  ficha proceso
~Elaboracién v mulé« de
requisiciones’

Desarrollar el formato de
evaluacién  peribdica  del
proceso “Formalizacion de
contratos y convenios”.

Desarrollar el formato de

evaluacién  periédica  del
"Publicacién de la

revista Ecofronteras™.

Desarrollar el formato de

evaluacién  periédica  del
proceso “Acceso y uso de la
Tntarmacion™.

Desarrollar el formato de
evaluacién  peribdica  del
proceso “Presentacién de
asuntos de estudiantes ante
el Comité de Docencia para
su revisién en linea”.

Desarrollar el formato de
evaluacién peribdica  del
pr “Elaboracién y
revisién de requisiciones”.

Fecha

Medios

de
verificacion

“Politicas  de
operacién” en 1a ficha del
proceso “Publicacién de la
revista Ecofronteras”.

“Politicas  de
operacién” en la ficha del
roceso "

“Politicas de
operacién” en la ficha del
proceso “Presentacién de
asuntos de estudiantes
Comité de
Docencia para su revisién

“Politicas  de

"-nuﬁaudd

Tevision de requisiciones’

Formato de evaluacion
proceso

de
contratos y convenios™.

Formato de evaluacion

proceso
blicacién de la revista

Formato de evaluacién

uso de la

Formato de evaluacién

ica del  proceso
“Presentacién de asuntos
de estudiantes ante el
Comité de Docencia para
su revisién en linea™.

Formato de euluadbn

peribdica  del
PElaboracion ¥ revision ae

4117

Fecha Unidad Responsable
de de Administrativa
Inicio Término
2 C General de del Area de Apartado
tos y
Propiedad Intelectual
2022-04-01 3 Cientificas y a Apartado
Fomento Editorial Publicaciones Cientificas y
Fomento Editorial
de Ia Unidad Responsable de Biblioteca Apartado
de 1a Unidad San Cristébal
1a informacién™.
< General de Técnica del Apartado
Posgrado Comité de Docencia
ante el
en linea®.
de Jefatura del Apartado
S y Obra de
Pablica Adquisiciones y  Obra p
Pablica
2022-04-01 31-10-2022 C General de del srea de
Vinculacién Contratos y Convenios y periédica del
P
i ficas y de
Fomento Editorial Publicaciones Cientificas y peribdica  del
Fomento Editorial “pul
Ecofronteras™.
2022-04-01 31-10-2022 Biblioteca de la Unidad Responsable de Biblioteca
de 1a Unidad San Cristébal peribdica  del
Acceso
lnfoﬂl'llc!bn
c General de Téenica  del
Posgrado Comité de Docencia
2022-04-01  31-10-2022 Departamento de Jefatura del
? obra de
Pablica Adquisiciones y  Obra
Pablica requisiciones:
N J An K YY‘



SEGUNDA

SEGUNDA

SEGUNDA

10

11

12

Elemento de
Control.

Las  actividades
de control interno

atienden y
mitigan tos.
riesgo:
identificados  del
proceso, que

pueden afectar el
logro de metas y
objetivo:
Institucionales, y
estas son
ejecutadas por el

servidor  pablico
facultado
conforme a la
normatividad;

Existe
procedimiento
form.

establezca 1a
obligacién de los
responsables de
los procesos que
intervienen en la
administracién de
riesgos;

Se instrumentan

en los proceso
acciones  para
identificar,

evaluar y dar
respuesta a los
riesgos de
corrupcién,
abusos y fraudes
potenciales que
pudieran afectar
el cumplimiento
de los objetivos
institucionales.

Complimiento
Si 7 N

0.0

100.0

100.0

%
Cumplimiento
con base en
1a Evidencia

0.0

16.7

16.7

Proceso

PPL

No.

21

EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR.
Programa de Trabajo de Control Interno 2022

Accion de Mejora

Realizar  las

etidas  en el
Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos
2022 para 0Ceso
“Formalizacién de contratos
y convenlos®.

Realizar  las  acciones
comprometidas en el
Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos
2022 para el proceso
"publicacién de la revista
Ecofronteras™,

Reallzar  las  acclone:
comprometidas _ en el
Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos

2022 para el
“Acceso uso de la
informacion”.

Realizar  las  acciones
comprometidas _ en el
Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos
2022 para el proceso
“Presentaci6n de asuntos de
estudiantes ante el Comité

de Docencia para su
revisién en linea”.
Realizar  las  acciones

comprometidas _ en el
Programa de Trabajo de
Administracién de Rlugui
2022 para el
“Elaboracitn y revidén de
requisiciones”,

Fecha
de
Inicio

Fecha Unidad

de Administrativa

Término

2022-02-01

2022-02-01

2022-02-01

2022-02-01

Responsable

2 Ce General de Responsable del drea de

Vinculacién

Contratos y Convenios y

Medios

de
verificacion

Reporte de avances del

P

de

2
Fomento Editorial Publicaciones Cientificas y
Fomento Editorial

31-10-2022  Biblioteca de Ja Unidad Responsable de Biblioteca
de 13 Unidad San Cristobal
1 2 General de Técnica  del

Posgrado Comité de Docencia
31-10-2022 Departamento Jefatura del
de
Publica Adquisiciones y  Obra

Pablica

Fon 1 g

n- ., 2do. y 3er. trimestre
de Trabajo
d( ‘Administracién

Riesgos 2022.

Reporte de avances del
1er., 2do. y 3er. trimestre
del Programa de Trabajo
de  Administracién  de
Riesgos 2022.

1er., 2do. y 3es

del Praquma de Tuh:jn
de Administracién
Riesgos 2022.

Reporte de avances del
ler., 2do. y 3er. trimestre
del Programa de Trabajo
de  Administracion  de
Riesgos 2022.

de avances del
uu 2do. y 3er. trimestre
del Programa de Trabajo
de  Administraci
Riesgos 2022.
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EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR
Programa de Trabajo de Control Interno 2022

o Proceso  No. Accion de Mejora Fecha Fecha Unidad Responsable Medios
Kon heseont d de Administrativa de
i Evidanca Término verificacion

%
Cumplimiente
$i7 No

e
Ia Evidancia Inicio

TERCERA Se seleccionan y 0.0 0.0
desarrollan
actividades  de

control que
ayudan a  dar
respuesta Y
reducir los
riesgos de cada
proceso,
considerando los
controles
manuales  y/o
automatizados

con base en el
uso de TIC s;

6/17
b,




EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR
Programa de Trabajo de Control Interno 2022

Unidad Responsable Medios

Proceso  No. Accion de Mejora Fecha Fecha
Administrativa

- e
Complimiento  Sumplimiento e de de
verificacion

TERCERA

14

claramente
definidas las
ades  de

ejercicio fiscal;

PP3

26

27

28

29

30

31

32

33

34

Redactar el
"Descri
actividades” en la ficha del
proceso "Formalizacién de
contratos y convenios”.

apartado
de

Redactar ¢l  apartado
de
ficha del
proceso “"Publicacién de la
revista Ecofronteras™.

spartado
de

Redactar el

actividades™ en la ficha del
proceso "Acceso y uso de la
Tntormacién™

Redactar el
“Descripcién
actividades™ en la ficha del
proceso “Presentacion de
asuntos de estudiantes ante
el Comité de Docencia para
su revisién en linea”.

apartado
de

Redactar el  dpartado
"Descripcién de
actividades” en la ficha del
proceso  "Elaboracién vy
revisién de requisiciones™.

Crear el diagrama del
proceso e incluirlo_en el
apartado “Diagrama” de la
ficha del roceso
"Formalizacién de contratos
¥ convenios".

Crear el diagrama del
proceso e incluirlo en el
-nmdo "Diagrama” de |-

ficha del proces:
“Publicacién de la Testota
Ecofronteras™.

Crear el diagrama del
proceso e _incluirlo e
apartado "Diagrama” de la
ficha del proceso "Acceso y
uso de 1a Informacién”.

Crear el diagrama del

proceso e incluirlo_en el
apartado D‘lﬂl’lml de la
ficha proceso

"Prmnudon tos de
estudiantes ante el Comite
Docencla para  su

revisién en linea™.

Crear el diagrama del
proceso e incluirlo en el
apartado "Dlagrama” de la
cha del proceso
“Elaboracién y revision de
requisiciones”.

Inicio

Término

General de

2
Vinculacién

Responsable del rea de

Apartado "Descripcién de
en la ficha

y
Propiedad Intelectual

del proceso
“Formalizacién de
contratos y convenios™.

2022-02-01  31-10-2022 Publicaciones Cientificas y Responsable de | Apartado “Descripcion de
Fomento Editorial ¥ en la ficha
Foments Editorial del proceso "publicacion
revista
Feotronterae™.
1 de Ia Unidad de artado de
de Ia Unidad San Cristébal | actividades” en la ficha
ef "Acceso y uso
de la Informacién™.
2022-02-01 | 31-10-2022  Coordinacién General de 'Secretaria Técnica del Apartado “Descripdén de
Posgrado Comité de Docencia actividades™ en la ficha
del proceso "Presentacién
de asuntos de estudiantes
ante el Comité de
Docencia para su revisién
en linea®.
022 de Jefatura del Apartado "Descripcién de
Adquisiciones y  Obra de " en la ficha
Pablica Adquisiciones y  Obra del proceso "Elaboracién y
Pablica revision de requisiciones”.
2022-04-01  31-10-2022 Coordinacién Gen de Responsable del drea de Apartado “Diagrama” en
Vineulacion Contratos y Convenios y ficha del proceso
P de
contratos y convenios™.
2022 v de Apartado "maquma en
Fomento Editorial Publicaciones Cientificas y Ja proceso
Fomento Editorial “Publicacién uo 13 revista
Ecofronteras™.
2022-04-01  31-10-2022  Biblioteca de la Unidad de Apartado " " en
de la Unidad San Cristébal la  ficha del proceso
"Acceso y uso de la
informacion®™.
2022-04-01  31-10-2022 Coordinacién General de Secretaria Técnica del Apartado “"Diagrama” en
Posgrado Comité de Docencia ficha del proceso
“Presentacién de asuntos
de estudiantes ante el
Comité de Docencia para
su revision en linca”.
2022-04-01  31-10-2022 Departamento de efatura del Apartado "Diagrama” en
Adquisiciones y  Obra Departamento de la ficha
Pablica Adquisiciones y  Obra “Elaboracién y revision o
Pablici requisiciones”.
s
s

,L,.;. b W m7



TERCERA

TERCERA

15

16

Elemento de
Controt

Se tienen en
operacién los
instrumentos  y
mecanismos  del
proceso, que
miden su avance,
resultados y se
analizan las
variaciones en el
cumplimiento de
los objetivos y
metas.
Institucionales;

Se tienen
establecidos
estindares de
calidad,
resultados,
servicios o

desempefio en la
ejecucién de los
procesos;

Complimiento
Si/ N

0.0

0.0

%
Cumplimiento
1a Evidencia

0.0

0.0

Proceso

PP1

PPS

No.

36

37

38

39

40

EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR
Programa de Trabajo de Control Interno 2022

Accion de Mejora

Redactar el apartado

oceso
“Formalizaclén de contratos
y convenios”.

Redactar el apartado
"Medicién del desempefio™
en l1a ficha del proceso
“"Publicacién de la revista
Ecofronteras”.

Redactas el do
“Medicion dot dasempaﬁu
en 1 ﬁm- del proceso

uso de la
lnlomudbn .

Redactar el  apartado
"Medicién del desempefio™
en la ficha del proceso
“Presentacién de asuntos de
estudiantes ante el Comité
de Docencia para  su
revisi6n en linea™.

actar el apartado

Red:
"Medicién del desempeno”
en la ficha del proceso
“Elaboracién y revisibn de
requisiciones”.

Fecha
d

e
Inicio

Fecha

de
Término

Unidad
Administrativa

Vinculacién

Responsable

General de Responsable del &rea de

i

Medios
de
verificacion

“Medicién del
en la ficha

Apartado

y
Propiedad Intelectual

Fomento Editorial

Posgrado

Adquisiciones.
Pablica

de la Unidad

General de

y

de
obra

del proceso
“Formalizacién de
contratos y convenios".

Apartado “Medicién del
" en la ficha

Fomento Editorial

Responsable de Biblioteca
de la Unidad San Cristébal

Secretaria  Técnica  del
‘Comité de Docencia

del prmse "Publicacion
revista
Ecohomern

Apartado
desempedo” en la ficha

del Y
de la informacién”.

Apartado  "Medicién del
desempefio” en la ficha
del proceso "Presentacién
de asuntos de estudiantes
ante el Comité de
Docencia para su revisién
en linea”.

"Medicién del
en la ficha

Jefatura del Apartado.
Adquisiciones  y obra
Piblica

~k

del proceso "Elaboracién y
revisién de requisiciones”.

817



TERCERA

TERCERA

17

18

Elemento de
Control

Se establecen en
cesos
mecanismos para
identificar y
atender la causa
raiz  de las
observaciones.
determinadas por
las diversas
instancias de
fiscalizacién, con
la finalidad de
evitar su
recurrencia;

Se identifica en
los procesos la
causa raiz de las
debilidades  de
control  interno
determinadas,

con prioridad en
las de mayor
Importancia, 2
efecto de evitar
su recurrencia e
integrarias a un

Programa de
Trabajo de
Control  Interno
para su
seguimiento ¥
atencibn;

%
Cumplimiento
si/

0.0

%
Cumptimiento
con base en
Ta Evidencia

33

0.0

Proceso  No.

a1

a2

43

EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR
Programa de Trabajo de Control Interno 2022

Accion de Mejora

Implementar el uso del

formato  "Atencién  de
observaciones,

recomendaciones y
acuerdos™ en el proceso

"Formalizacién de contratos
y convenios®.

Implementar el uso del
formato  "Atencibn  de
observaciones,
recomendaciones. L
acuerdos® en el proceso
“Publicacién de la revista
Ecofronteras™.

Implementar el uso del
formato  "Atencién  de
observaciones,
recomendaciones y
acuerdos” en el proceso
"Acceso y uso de la
Informacién®.

Implementar el uso del

formato “Atencién de
observaciones,

recomendaciones y
acuerdos” en el proceso

"Presentacién de asuntos de
estudiantes ante el Comité
de i para  su
revisién en linea”.

Implementar el
formato  “Atens
observaciones,
recomendaciones Yy
acuerdos” en el proceso
"Elaboracién y revisién de
requisiciones”.

uso del
e

Fecha
de
Iniclo

Fecha

Unidad

de Administrativa

Término

Responsable

Medios
de

verificacion

[ General de Responsable del érea de Formato las
Vinculacién y ios y
P y
acuerdos a los que se les
ests dando seguimiento
dentro  del  proceso
"Formalizacién de
contratos y convenlos”.
22 de Formato con las
Fomento Editorlal Clentificas y
Fomento Editorlal recomendaciones %
acuerdos a los que se les
ests dando seguimiento
entro  del  proceso
“Publicacién de la revista
Ecofronteras™.
2 de la Unidad Responsable de Biblioteca Formato con las
de 1a Unidad San Cristobal observaciones,
recomendaciones. y
acuerdos a los que se les
ests dando seguimiento
dentro  del 50
"Acceso y uso de la
informacién”.
C 1 General de Secretaria écnica  del Formato con las
Posgrado Comité de Docencia observaciones,
recomendaciones %
acuerdos a los que se les
ests dando seguimiento
dentro  del  proceso
“Presentacién de asuntos
de estudiantes ante el
Comité de Docencia para
su revisién en linea”.
de Jefatura del Formato con tas
Adquisiciones y  Obra de
Pablica isi y Obra y
Pablica acuerdos a los que se les
ests dando segulmiento
dentro el 'S0
“Elaboracién y revisién de
requisiciones™.
A~
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TERCERA

19

Elemento de
Cantrol

Se evalian v
actualizan en los

procesos las
politicas,
procedimientos,
acciones,
mecanismos e

instrumentos  de
control;

Cumplimiento
Si /.

0.0

%
Cumplimiento
con base en
Ia Evidencia

0.0

Proceso ' No.

46

a7

a8

50

EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR
Programa de Trabajo de Control Interno 2022

Accién de Mejora Fecha
d

e
Inicio

Fecha
de

Término.

Aplicar el formato de 2022-07-01  31-10-2022
evaluacién  periédica  del

proceso “"Formalizacién de

contratos y convenlos™.

Aplicar el formato de 2022-07-01 31-10-2022
evaluacién  periédica  del

proceso “Publicacién de la
revista Ecofronteras™.

Unidad
Administrativa

Coordinacién General de
Vinculacién

Publicaciones Cientificas y
Fomento Editorial

de la Unidad

General de

Aplicar el formato de
evaluacién  periédica  del
proceso "Acceso y uso de la
informacién®.

Aplicar el formato de
evaluacién  periédica  del

proceso “Presentacién de
asuntos de estudiantes ante
©l Comité de Docencia para
su revisién en linea”,

2
Posgrado

Aplicar el formato  de
evaluacién  peribdica  del
procesa  "Elaboracién  y
revisién de requisiciones”.

de
Adquisiclones y  Obra
Pablica

Medios
de
verificacion

Responsable

Evaluacién del proceso
de

Responsable del érea de
y y

P Y
realizada en base al
formato.

Responsable de Evaluacién del proceso
y de la revista

Ecofronteras” realizada en
base al formato.

Fomento Editorial

del proceso
"Acceso y wuso de la
informacién” realizada en
base al formato.

de
de la Unidad San Cristébal

Evaluacién del proceso
“presentacién de asuntos
de estudiantes ante el
Comité de Docencia para

Secretaria  Técnica  del
Comité de Docencia

su revisién en linea”

realizada en base a

formato.
Jefatura del Evaluacién del proceso
Departamento de "Elaboracién y revision de
Adquisiciones y Obra requisiciones™ realizada
Pablica en base al formato.

10/17
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TERCERA

TERCERA

20

21

Elemento de
Caatrol

Las
recomendaciones
y acuerdos de los
Comités
Institucionales,
relacionados con
a proceso, se
en

atienden

tiempo y forma,
conforme a su
smbito de
competencia;

Existen y operan
en los procesos
actividades  de
control
desarroliadas
mediante el uso
de TICZs;

%
Cumplimlente
Si 7 No

100.0

%
Cumplimienta
con base en
1a Evidancia

50.0

Proceso  No.

51

52

53

EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR.
Programa de Trabajo de Control Interno 2022

Accién de Mejora

Fecha
d

e
Inicio

Fecha
de
Término

Unidad
Administrativa

General de

Solicitar de las C
recomendaciones y Vinculacién
acuerdos  vigentes  que

apli 0ceso
"Formalizacién de contratos
y convenios” e incorporarias

al formato “Atencién de
observaciones,
recomendaciones y
acuerdos™.
Solicitar informacién de las 2022-02-01 ~ 30-06-2022 Publicaciones Clentificas y
recomendaciones Fomento Editorial
acuerdos  vigentes  que
aplican al proceso
“Publicacién de la revista
Ecofronteras” e
incorporarlas al formato
"Atencién de observaciones,
recomendaciones Y
acuerdos”.
Soficitar de las i de Ia Unidad
recomendaciones ¥
cu vigentes  que
aplican al proceso "Acce:
uso de la Informacién” e
incorporarlas al formato
“Atencibn de observaciones,
recomendaciones ¥
acuerdos™.
Solicitar informacién de las  2022-02-01 ~ 30-06-2022 Coordinacién General de
recomendaciones Posgrado
acuerdos  vigentes  que
aplican al proceso
“Presentacién de asuntos de
estudiantes ante el Comité
de Docencia para  su
revision _en linea” e
Incorporarias al formato
“Atencién de observaciones,
recomendaciones 2
acuerdos”.
Solicitar de las de
recomendaciones y Adquisiciones y  Obra
acuerdos  vigentes  que Pablica
aplican al proceso
“Elaboracién y revisién de
requisiclones™ e
incorporarlas al formato
“Atencién de observaciones,
recomendaciones v
acuerdos”.
P

Responsable

Responsable del 4rea de
Contratos y Convenios y
Propledad Intelectual

Responsable de

Medios
de

verificacion

Formato con ias
recomendaciones v
acuerdos a los que se les
esth dando seguimiento
dentro  del  proceso
“Formalizacion de
contratos y convenios™.

Formato con las

Fomento Editorial

Responsable de Biblioteca
de la Unidad San Cristbal

Secretaria  Técnica  del
Comité de Docencia

Jefatura del

v
acuerdos a los que se les

estd dando seguimiento
dentro el proceso
"publicacién de la revista
Ecofronteras™.

Formato con las
recomendaciones Yy

acuerdos a los que se les
estd dando seguimiento
el

dentro proceso
“Acceso y uso de la
informacién”.

Formato con las
recomendaciones. y

acuerdos a los que se les
estd dando seguimiento
dentro  del  proceso
“Presentacién de asuntos
de estudiantes ante el
Comité de Docencia para
su revision en linea”.

Formato con las

Adquisiciones  y
ablica

Mn R WA

y
acuerdos a los que se les
estdi dando seguimiento

el proceso

dentro
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TERCERA

TERCERA

TERCERA

22

23

24

Elemento de
trol

Se identifican y
evaldan

necesidades  de
utilizar TICZs en
las operaciones y
etapas del

proceso,
considerando los
recursos
humanos,
materiales,
financieros
tecnolégicos que
se requieren;

En las
operaciones
etapa

automatizadas de
los procesos se
cancelan
oportunamente
fos accesos
autorizados  del
personal que
causé baja, tanto
a espacios fisicos
como a TICLs, y

Se cumple con las
politicas
disposiciones
establecidas para
1a Estrategla
Nacional

organizacion y de
entrega,
relacionados con
la  planeacién,
contratacién  y
administracion de
bienes y servicios
de TIC's y con la
seguridad de la
informacién
(Institucional
TICES).

%
Cumplimiento.
Si/ No

20.0

100.0

%
Cumpliniento
<on base en
1a Evidencia

33

50.0

Proceso

No.

56

59

60

EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR
Programa de Trabajo de Control Interno 2022

Accion de Mejora

Fecha
de
Inicio

de TIC, en las operaciones y
etapas  del  proceso
"Formallizaclén de contratos
y convenios”.

Identificar las necesidades
de TIC, en las operaciones y
etapas el roceso
"Publicacién de la revista
Ecofronteras™.

Identificar las necesidades
de TIC, en las operaciones y
etapas del proceso "Acceso
y uso de la informacién”.

Identificar las necesidades
de TIC, en las operaciones y
etapas. del proceso
“Presentacién de asuntos de
estudiantes ante el Comité
de Docencia para su
revision en linea”.

Identificar las necesidades
de TIC, en las operaciones y
etapas  del  proceso
“Elaboracién y revisién de
requisiclones”.

2022-02-01

2022-02-01

2022-02-01

2022-02-01

Fecha
de
Término

31-10-2022

31-10-2022

31-10-2022

31-10-2022

31-10-2022

Unidad
Administrativa

Coordinacién General de
Vinculacién

Publicaciones Cientificas y
Fomento Editorial

Biblioteca de la Unidad

Coordinacién General de
Posgrado

Departamento de
Adquisiciones y Obra
Pablica

Responsable

Responsable del drea de
Contratos y Convenios y
Propiedad Intelectual

Responsable de
i Cientificas y

Medios
de
verificacion

TIC
identificadas, en el

Necesidades de

partado "Descripcién de
actividades™ en la ficha
del

“Formalizacibn
contratos y convenios™.

TIC
el

Necesidades de

Fomento Editorial

en
apartado “Descripcién de
actividades” en la ficha
del proceso “Publicacién
e la revista
Ecofronteras”.

de TIC

de
de la Unidad San Cristébal

Secretaria  Técnica  del
Comité de Docencia

identificadas, en el
apartado "Descripcién de
actividades™ en la ficha
del "Acceso y uso
de 1a informacion®.

Necesidades de  TIC
identificadas, en el
apartado "Descripcién de
actividades” en la ficha
del proceso "Presentacion
de asuntos de estudiantes
ante el Comité de
Docencia para su revisién
en linea”.

Jefatura del Necesldades de TIC

de en el
Adquisiciones y  Obra apartado "Descripcin de
Pablica actividades™ en la ficha

del proceso “Elaboracién y
revisién de requisiciones”.
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EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR
Programa de Trabajo de Control Interno 2022

Responsable Medios

%
S, Proceso | No. Accién de Mejora Fe;:a ;edc:.

con base en
1a Evidencia Inicio Término

Elemento de Unidad
Administrativa

Controt

%
Cumplimlento
i / No de
verificacion

Coordinacién General de Responsable del drea de Apartado 'c-nn-don de

COMIA: B | Beee e 200 PPL 61 Redactar el apartado 2022-04-01  31-10-2022
Rciniome Jpais "Generacion de Vinculacién y ta ficha
i informacién” en la ficha del Propiedad Intelectuat del proceso
el proceso "Formalizacién de “Formalizacion _de
velevaite Gy de contratos y convenios”. contratos y convenios™.
::2:::,",. PP2 62 Redactar el  apartado 2022-04-01 31-10-2022 Publicaciones Cientificas y | Responsable de | Apartado "Generacién de
et "Generacién de Fomento Editorial Clentificas y en la ficha
actualizada, informacién™ en la ficha del Fomento Editorial del ‘proceso Publicaci6n
suficiente, proceso “Publicacién de la Ia revista

portuna, valida, revista Ecofronteras”. o it
verificable),  de PP3 63  Redactar el -pm-ao de la Unidad de Apartado de
conformidad _con “Generacién de la Unidad San Cristébal informacién” en la ficha
::;'I:Llposlmon:s informacién™ en la ficha et del proceso "Acceso y uso
¥ proce: 12 informacion*.
dministrativas P e e
aplicables;
PPa 64 Redactar el  apartado 2 C General de Secretaria Técnica del Apartado "Generacién de
"Generacién de Posgrado Comité de Docencia informacién” en la ficha
Informaci6én” en la ficha del del procese "Presentacién
P “Presentacion de de asuntos de estudiantes.
asuntos de estudiantes ante ante el Comité de
el Comité de Docencia para Docencia para su revisién
su revision en linea”. en linea®.
PPS 65 Redactar el  opartado 2 de Jefatura del Apartado "Generacin de
"Generacién de Adauisiciones y  Obra de en la ficha
Informacién en la ficha del Pablica Adquisiciones y  Obra | del proceso "Elaboracién y
proceso  “Elaboracién y Pablica revision de requisiciones”.
revisién de requisiciones™.

CUARTA 26  Se tiene  20.0 10.0 PPL 66  Redactar apartado 22 General de Responsable del irea de Apartado “Elaboracién y
implantado  en “Elaboracién y presentacién Vinculacién y de Informes™
cada proceso un de informes” en 1a ficha del Propiedad Intelectual en la ficha del proceso
mecenismo o proceso “Formalizacién de “Formalizacién de
instrumento para contratos y convenlos”. contratos y convenios™.
verificar que ~
elaboracién  de PP2 67 Redactar e  apartado 2022-04-01 31-10-2022 Publicaciones Cientificas y Responsable de Apartado "Elaboracion y
informes, “Elaboracién y presentacion Fomento Editorial Publicaciones Cientificas y  presentacién de informes™
respecto del Iogw de Informes” en fa ficha del Fomento Edtorial en la ficha del proceso
del proceso "Publicacién de la ~Publicacién de la revista
estratégico, revista Ecofronteras”. Ecofronteras”.
objetivos y metas.
institucionales, PP3 68 Redactar ¢l apartado 2 de la Unidad de Apartado 6
cumplan con fas "Elaboracién y presentacion de 1a Unidad San Cristébal = presentacién de Informes™
politicas, de informes™ en la ficha del en 1a ficha del proceso
lineamientos ¥ proceso "Acceso y uso de la "Acceso y uso de la
criterios Tntormacién®. informacién®,
institucionales
establecidos; PPa 69 Redactar el  opartado 2022-04-01 31-10-2022 Coordinacién General de |Secretaria Técnica del Apartado “Elaboracion y

“Elaboracién y presentacién Posgrado Comité de Docencia presentacion de informes”
de informes™ en la ficha del en la ficha del proceso
proceso "Presentacion de “"Presentacién de asuntos
asuntos de estudiantes ante de estudiantes ante el
el Comité de Docencia para Comité de Docencla para
su revisién en linea”. su revisién en linea™.

PPS 70 Redactar el  apartado 2022-04-01 31-10-2022 Departamento de Jefatura del Apartado “Elaboracién y
"Elaboracién y presentacién Adquisiciones y  Obra de de informes™
de informes” en la ficha del pablica Adquisiciones y Obra en la ficha del proceso
proceso  “Elaboracién y Pablica “Elaboracién y revisién de
revisién de requisiciones™. requisiciones™.

CUARTA 27 Dentro del 0.0 0.0
sistema de

te
informacién  se
genera de
manera oportuna,
suficiente y
confiable
informacién sobre
el estado de la
situacién
contable
programatico-
presupuestal del
proceso;

Lo
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CUARTA

CUARTA

CUARTA

29

30

Elemento de
Control

Se cuenta con
registro de
acuerdos v
compromisos,

correspondientes
a los procesos,
aprobados en las

reuniones  del
Grgano de
Gobierno, de
Comités

Institucionales y
de grupos de alta
direccién, s
como  de su
seguimiento, a fin
se
cumplan en
tiempo y forma;

se tiene
implantado un
mecanismo
especifica para el
registro, anilisis
¥ atencién
oportuna y
suficiente de
quejas M
denuncias
(Institucional), y

Se cuenta con un
sistema de
Informacién que
d manera

e
integral, oportuna
confiable

de Gobierno
realizar
seguimientos v
tomar decisiones
(Institucional).

EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR.
Programa de Trabajo de Control Interno 2022

% i r Proceso  No. Accion de Mejora Fecha Fecha g l.llnlid‘ad" Responsable Me:evos
Cumplimiento  CLATIEN de de Administrativa
se en
:;zviﬂqm:u Iniclo Término verificacion
40.0 133
100.0 50.0
100.0 50.0
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QUINTA

31

Se realizan las
acciones
correctivas y
preventivas que
contribuyen a la
eficiencia y
eficacia de las
operaciones, asi
la

como
supervisién

permanente  de
los cinco

componentes de
control interno;

%
Cumplimiento
si/

%
Cumplimiento
con base en
1a Evidencia

33

Proceso No.

71

73

74

75

EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR
Programa de Trabajo de Control Interno 2022

Accion de Mejora

Someter a revisién del cargo
superior 1a ficha del proceso
"Formalizacién de contratos
y convenios”, y el formato
de evaluacién  periédica
aplicado.

Someter a revisién del cargo
superior 1a ficha del proceso
"Publicacién de la revista
Ecofronteras”, y el formato
de evaluacién  peribdica
aplicado.

Someter a revisién del cargo
superior la nau del proceso

"Acceso uso de la
informacién”, y &l formato
de evaluacién  periddica
aplicado.

Someter a revisién del cargo
superior 1a ficha del proceso
"Presentacion de asuntos de
estudiantes ante el Comité

de  Docencia  para &
revisién en linea™, y
formato  de evalundbn

peribdica aplicado.

Someter a revisién del cargo
superior la ficha del proceso
“Elaboracién y revision de
requisiclones”, y el formato
de evaluacién peribdica
aplicado.

Fecha
d

e
Inicio

Fecha

de
Término

Unidad
Administrativa

Responsable

31-10-2022 coordlrudsn General de Responsable del drea de
Vincul Con

Clentificas y

de la Unidad

Coordinacién General de

¥,

2022-07-01
Fomento Editorial

2022-07-01  31-10-2022

2022-07-01  31-10-2022 Departamento
Adquisiciones
Pablica

de
Obra

tratos y Convenios y

Medios
de
verificacion

Responsable

Ficha  del  proceso
"mealludéﬂ de

Y
formato. da. evaluacién

peribdica firmados por el
cargo superior.

Ficha del proceso
i de la revista

d
Cientificas y
Fomento Editorial

Responsable de Biblioteca
de la Unidad San Cristébal

Secretaria  Técnica  del
Comité de Docencia

Ecofronteras” y formato
de evaluacién periddica
firmados por el cargo
superlor.

Ficha del proceso "Acceso
y uso de la informacion” y
formato de evaluacién
periddica firmados por el
cargo superior.

Ficha  del  proceso
Presentacion de asuntos
de estudiantes ante el
Comité de Docencia para
su revisién en linea” y
formato de evaluacién
periédica firmados por el

cargo superior.
Jefatura del Ficha  del  proceso
de ™ ion y revisién de

y Obra y formato

Pablica de  evaluacién periddica

s

firmados por el cargo
superior.
/
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EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR
Programa de Trabajo de Control Interno 2022

s :I:m . Proceso No. Accion de Mejora Fecha QICET) Responsable Medios
ey de Administrativa d

<on base en
13 Evideocia Inicio Término
2022-04-01 31-10-2022 Coordinacién General de Responsable del drea de

e
verificacion

Elemento de e
Cumplimiento
Control 17 ™

Politica con el mecanismo

QUINTA 32 Los resultados de  20.0 33 PP1 76  Redactar una politica con el -
:::u-u:noriu de mecanismo para _ registrar Vinculacién Contratos y Convenios y  para registrar las mejoras
vinaspistrd en cl apartado “Control de ntro  del

calizadoras de e lona”; da Ta ficha éel apartado “politicas  de
cumplimiento, de wroceso. “Formallzackén’ de operacién”, en la ficha del
bl ga contratos y convenios®, las proceso “Formalizacion de
unciones, mejoras  realizadas  al contratos y convenios™.
evaluaciones y de proceso derivadas de las

auditorias y evaluaciones.

seguridad  sob
Tecnologias de la
Publicaciones Cientificas y Responsable Politica con el mecanismo

Redactar una politica con el  2022-04-01  31-10-2022 de
Publicaclones Cientificas y para registrar las mejoras

Informacién, se PP2 77
utiizan para mecanismo para registrar Fomento Editorial
en el apartado “Control de Fomento Editorial realizadas, dentro del
versiones”, de la ficha del apartado  “Politicas  de
“Publicacién de la operacion”, en la ficha del
revista Ecofronteras”, las proceso “Publicacion de la
mejoras  realizadas  al revista Ecofronteras”.
oceso derivadas de las
auditorias y evaluaciones.

PP3 78  Redactar una politica con el 22 delaUnidad  Responsable de Biblioteca Politica con el mecanismo
mecanismo  para _ registrar de 1a Unidad San Cristdbal para registrar las mejoras
en el apartado "Control de realizadas, dentro  del
versiones”, de la ficha del apartado  “Politicas de

“Acceso y uso de la operacién®, en la ficha del
informacién®, proceso "Acceso y uso de
realizadas proceso T2 informacion™.

Gerivadss de las suditoriss

o “Presentacién de
asuntos de estudiantes ante
el Comité de Docencla para
su revision en linea”, las
mejoras  realizadas  al

y evaluaciones.

PP4 79 Redactar una politica con el  2022-04-01  31-10-2022 Coordinacion General de Secretaria Técnica del Politica con el mecanismo
mecanismo para registrar Posgrado Comité de Docencia para registrar las mejoras
en el apartado "Control de realizadas, dentro  del
versiones”, de la ficha del apartado  "Politicas  de

operacién”, en l1a ficha del

proceso "Presentacién de
asuntos de estudiantes
ante el Comité de
Docencia para su revisién
en linea®.

proceso derivadas de las
auditorias y evaluaciones.

PPS 80  Redactar una politica con el  2022-04-01  31-10-2022 Departamento de Jefatura del Politica con el mecanismo
mecanismo registrar Adquisiciones y  Obra Departamento de para registrar las mejoras
en el apartade "Control de PGblica y Obra dentro  del
versiones”, de la ficha del Pablica apartado  “Politicas  de

0 “Elaboracién vy opundén , en la ficha del
revisién de requisiciones”, “Elaboracién y
rlvulbﬂ de requisiciones”.

1as mejoras vulluau al
las

proceso deriva
.udlton-s ¥ enluadonu

QUINTA 33 Se llevan a cabo  100.0 66.7
n

evaluaci del
control interno de
tos procesos
sustantivos v
adjetivos por
parte del Titular y
Ia Administracién,
Grgano
Fiscalizador o de
una instancia
independiente

efectividad de los
controles
establecidos.
Nameroc AM = 80
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EL COLEGIO DE LA FRONTERA SUR
Programa de Trabajo de Control Interno 2022
3 - ; Proceso  No.  Accion de Mejora Fecha Unidad Responsable Medios
Elseneate de Cumplimiento  Cumplimienta d Administrativa de

e
1a Evidencia Inicio Término verificacion

/J\' AN A-
MTRA. ADRIANA A. QUIROH RAPIA

Réciss Elaboré
Coordinadoy/de Control Interno Enlace del SCII
) (Firma)

Autorizé
Titular de la Institucién
(Firma)
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