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y/o convenios que
requieren ser revisados.
1.1.2 Supervisar que se realicen Area de Gestion o Yy P del area de
las adecuaciones en el Sodloambiental y Convenios y Propledad
sistema de contratos y Intelectual
convenios para garantizar.
; que la informacion que se
! captura cumple con lo
requerido.
! 1.1.3 Actualizary difundirla = Area de Gestién del érea de ¢
| qguia del llenado del Sodioambiental y Convenios y Propiedad
| sistema de contratos y Intelectual
convenios.
| 1.2  carencia de habilidadesy ' 1.2.1 en Area di y Social de del area Apropi:
| herramientas para la el tema de la detecciony  la cmm:m y el Conocimiento y Sodial de la Ciencia y el
i el i de la Conodmiento
de la incid en par en
piblicas. plblicas.
1.2.2 Sistematizar la Area de Aproplacién y Social de del rea
informacién disponible la Ciencia y el Conocimiento y Social de la Olenciu yel
sobre la participacién del Conocimiento
| personal en politicas
| publicas.
2.1 Insuficientes recursos 2.1.1 Realizar para Ci General de Titular de la Coordinacién General
humanos, finanderos y las i e i6 de ion e i6!
tecnolégicos para la de los recursos que se
publicacion de la revista requieren para la edicién
Ecofronteras. y publicacién de la revista
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informacién bibliogréfica. | Catélogo SIBE.
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guia de biisqueda en Cristébal Unidad San Cristébal
bases de datos
bibliograficas.
4.1 Atendién defidente de las | 4.1.1 Proveer a los estudiantes Secretaria Técnica del Comité de| Secretaria Técnica del Comité de
solicitudes de tramites que de una guia para la Docencia. Docenda.
presentan los estudiantes. | presentacion de sus
| solicitudes.
la1.2 i el Coordinacién General de Titular de la Coordinacién General
_ REDUCIR | del Comité de Docencia Posgrado de Posgrado.
| | para garantizar la
| | impardialidad en la
| | revisién y andlisis de las
: solicitudes. _
= [ 5.1 | Revision deficiente de las | 5.1.1  Elaborar y difundir a los Depar de iciones y del Depai de
| requisidones de bienes o usuarios una gufa de Obra Piiblica. Adquisiciones y Obra Publica.
| servidios. | apoyo para el correcto
| | llenado de las
| | mquisxdones.
| 15.1.2 cializar con Depar de isici Jefatura del Departamento de
| las areas ndmmls\:rnlivas Obra Publica. Adquisiciones y Obra Pablica.
| | participantes una guia
n REDUCTR = para la revisi6n de las
| requisiciones.
| 5.2 carenda de instrumentos | 5.2 .1 Desarrollar e implementar Departamento Administrativo de Jefatura del Departamento
para identificar las éreas de un instrumento para Ia Unidad San C ativo de la Unidad San
oportunidad de algunos identificar las areas de istobal
servicios administrativos. oportunidad de algunos
servicios administrativos.
AUTORIZO PERVISO |
\ l DN
1 A7

—_— )
DRA. MARfAk)EL CMEN POZO DE\LA TIJERA

MTRKC LETIC

PINOSA CRUZ

s 2022-01-17

2022-04-04

2022-07-01

2022-01-17

2022-01-17

2022-01-17

2022-01-17

2022-01-17

2022-01-17

2022-01-17

2022-01-17

2022-01-17

2022-01-17

2022-01-17

Fecha
de
Término

2022-09-30

2022-09-30

2022-09-30

2022-09-30

2022-09-30

2022-09-30

2022-09-30

2022-09-30

2022-09-30

2022-09-30

2022-09-30

2022-09-30

2022-09-30

La gufa del llenado del sistema
de contratos y convenios
actualizada y difundida.

Evidencias de capacitacin en el
T3 1
seguimiento partidi|
en politicas

Informadién sistematizada sobre

Evidendas de las gestiones
realizac

Documento con la priorizacién de
las funciones sustantivas del
area de Publicaciones Cientificas
y Fomento Editorial y sus
requerimientos béasicos.

Guia sobre el uso del Catalogo
SIBE difundida en medios
electrénicos.

Guia de biisqueda en bases de
datos bibliograficas difundida en
medios electrénicos.

Guia para la presentacién de
soliditudes difundida a la
comunidad estudiantil.

Modificacién del Reglamento del
Comité de Docencia avalada por
el area juridica de CONACYT.

Guia de apoyo difundida con los
usuarios.

Guia para la revisién de las
requisiciones socializada con las
areas administrativas.

Instrumento Implementado para
identificar las éreas de
oportunidad de algunos
administratives.
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