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Marco Operativo de la Comisién Dictaminadora Externa para el
Ingreso, Promocidn y Permanencia del Personal Cientifico y
Tecnolégico de Carrera de El Colegio de la Frontera Sur

Propésito.

Superar la calidad académica y consolidar la capacidad de i'nves’rigocién
cientifica y tecnolégica de El Colegio de la Frontera Sur (ECOSUR), a fravés
de reglamentos en los que se establezcan normas a las que el personal
cientifico y tecnoldgico debe sujetarse, determinando mecanismos vy
criterios especificos mediante los cuales se precisen las condiciones vy
requisitos de ingreso, promocién y permanencia a las distintas categorias y
niveles que constituyen la carrera del personal cientifico y tecnoldgico,

permitiendo a las entidades contar con capital humano de alto nivel.

Objetivo.

Analizar y evaluar el ingreso, la promociéon y la permanencia del personal
cientifico y tecnoldgico y asignar las categorias y niveles citados en los
tabuladores autorizados de El Colegio de la Frontera Sur (ECOSUR),
mediante un modelo que aporte mayor fransparencia y objetividad a los
trabajos de dictaminacion para dotar de certidumbre a los titulares y el
personal cientifico y tecnolégico de la institucidon, ante posibles malas
interpretaciones y controversias intfernas sobre los resultados obtenidos en

procesos de evaluacion internos.

\t

@Q: ‘3“’ \:r: k\‘-r“—/ J
L) ©%60¢ X 1e

%Ckm A

e o
\_—;ﬂh-\,‘b ae

4n A
Qe

Direccién Ad;um
ir\ I(\

Direccién de Coordinacic

DIRECCION ADJUNTA DE GRUPOS Y CENTROS DE INVESTIGACION
Direccién de Coordinacion Sectorial

2/9

Sectorial



Marco Operativo de la Comisién Dictaminadora Externa para el
Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Cientifico y
Tecnolégico de Carrera de El Colegio de la Frontera Sur

A. Integracién de la Comision

1. La Comisidén Dictaminadora Externa (CDE) del ECOSUR estard formada
por un minimo de seis distinguidos miembros de la Comunidad
Cientifica y Tecnoldgica y del Sector Productivo, en los campos o
dreas de actividad de la institucidon, propuestos por el ECOSUR y
designados por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT). El Director de la Institucion no podrd pertenecer a la

Comisidn Dictaminadora del mismo.

El desempeno del cargo de miembro de la CDE serd personal,

intransferible y honorifico.

2. Serd parte de la CDE un representante de la Direccidn Adjunta de
Centros de lnveé’rigoucién (DACI) del CONACYT, a fravés de la
Direccién de Coordinaciéon Sectorial (DCS), quien fungird como

Secretario Técnico de dicha Comision.

3. Cada dos anos se revisard entre el CONACYT y el ECOSUR, la
integraciéon de la CDE para modificarla, cuando asi convenga. Las

nuevas designaciones serdn propuestas por el ECOSUR y aprobadas
por el CONACYT.
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Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Cientifico y
Tecnolégico de Carrera de El Colegio de la Frontera Sur

B. Funcionamiento de la Comision

4. El ECOSUR en coordinacion con la DACI convocard para que se
instale la CDE. Los miembros que la conforman, designardn de entre
ellos a quien debe fungir como presidente, sugiriéndose sea la
persona que cuente con mayor experiencia en el sector de que se
trate. En caso de inasistencia de éste a una reunidn, la misma CDE

elegird a quien debe sustituirlo.

5. Para poder sesionar legalmente se debe contar con la asistencia de

al menos cinco miembros de la CDE.

6. La CDE se reunird al menos una vez al ano, en forma previa a la
elaboracién del anteproyecto del programa - presupuesto (mayo -
junio) en las instalaciones del ECOSUR o en el CONACYT. La
promocién del personal cientifico y tecnolégico se hard en forma
bienal, acorde a lo establecido en el Estatuto de Personal
Académico; y siempre que se cuente con posibilidades

presupuestales para la publicacion de la convocatoria.

7. Los acuerdos se tomardn por consenso o en su Caso Por mayoria; en

caso de empate el Presidente tendrd voto de calidad.

8. Los miembros de la CDE podrdn excusarse de no intervenir en algin
proceso de dictaminacién, cuando exista causa justificada vy

presentada por escrito ante la CDE, a través de CONACYT.
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9. Los miembros de la CDE no podrdn ser recusados.

10. Los miembros de la CDE tendrdn obligacién de concurrir a las sesiones
qgue ésta celebre. Cuando dejen de asistir a dos sesiones, sin causa
justificada, el CONACYT, escuchando la opinion del ECOSUR,
procederd a sustituilos de acuerdo con el procedimiento de

designacion establecido.

11. Durante el proceso de evaluaciéon se deberd contar con el apoyo de
un representante del ECOSUR, el cual a peticion expresa de los
integrantes de la CDE, podrd ingresar a la sala de sesiones para
aclarar aspectos académicos de la curricula vitarum de los

evaluados.

12. La Direccion General del ECOSUR deberd mantener comunicaciéon
constante con el Secretario Técnico, quien serd el enlace con la CDE
para tratar los aspectos relacionados con los procesos de

dictaminacioén.

13.La CDE formulard sus dictdmenes debidamente fundamentados y de
conformidad al procedimiento de ingreso, promocién y evaluacion

incluido en el Titulo IV del Estatuto del Personal Académico del ECOSUR.

14. La CDE sesionard en el ECOSUR y/o en el CONACYT y sus dictdmenes
serdn asentados en actas que se elaborardn por duplicado las que
deberdn ser firmadas por cada uno de los miembros de la CDE, las

cuales quedaran bajo el resguardo del Secretario Técnico
i & .

(CONACYT), para, en su caso, redlizar el tramite?

i)
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presupuestales y movimiento en su caso de plazas. Una copia simple

se quedard en el ECOSUR.

15. El Titular del ECOSUR deberd comunicar por escrito al evaluvado la
decisién del dictamen de la CDE, la cual deberd estar debidamente

fundamentada.

16. EI CONACYT se apegard estrictamente a los dictdmenes de la CDE

para efectos de la aplicacidon del tabulador.
C. Inconformidades

17. Silaresoluciéon de la CDE fuere desfavorable al evaluado, éste tendrd
derecho a pedir la revision de la misma, de acuerdo con el siguiente

procedimiento.

a) El recurso de revision deberd interponerse ante la Direccién General
del ECOSUR, dentro de los diez dias naturales siguientes a la fecha en

que se le haya dado a conocer la resolucion de la CDE al ECOSUR.

b) E recurso deberd presentarse por escrito debidamente

fundamentado y ofreciendo pruebas, si fuera el caso.

c) Si en la inconformidad se impugnan exclusivamente cuestiones de
procedimiento, serd el Titular del ECOSUR, con la participacién del

Secretario Técnico, los que resuelvan el asunto, respetando el

dictamen académico de la CDE.

Direccién Adjunta de C

entros de

[ i 3
DIRECCION ADJUNTA DE GRUPOS Y CENTROS DE INVESTIGACION EBACTON

Direccién de Coordinacion Sectorial Jireccién de Coordinacién Sé;gron'aﬁ



Marco Operativo de la Comision Dictaminadora Externa para el
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d) Sila impugnaciéon se refiere a cuestiones académicas o de ambos
tipos, el ECOSUR en coordinacién con la DACI, a solicitud expresa del
evaluado, por conducto del Titular del ECOSUR, convocard de nueva
cuenta a sesidn exiraordinaria a la CDE, para que revise y resuelva el

asunto de forma definitiva.

D. Funciones del Secretario Técnico
Direccién de Coordinacion Sectorial (DCS)
18. Elaborar el calendario de sesiones, en coordinacidon con el ECOSUR,
para presentar candidatos a promociones, permanencia |y
definitividad, con base en el Estatuto de Personal Académico. En el

caso de nuevos ingresos, la CDE sugerird la categoria que se otorgue.

19. Elaborar oficios de invitacién para los miembros de la CDE y confirmar

suU asistencia.

20. Solicitar al Director General del ECOSUR, la relacion del personal
cientifico y tecnoldgico que serd sometido a evaluacién, donde se
consigne su nombre completo, titulo y/o grado académico, categoria
actual y la propuesta, incluso la categoria solicitada para el personal
de nuevo ingreso. Asimismo, solicitar al ECOSUR el Estatuto de Personal
Académico aprobado al que se apegardn los miembros de la CDE, el
acta con la propuesta de categoria recomendada por la Comision
interna correspondiente y, en su caso, del Director General del
ECOSUR, en cada expediente de los candidatos a evaluar, asi como

una copia de su Ultima evaluacion.

21.

Invpctigacin
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22.

23.

24.

25.

26.

Marco Operativo de la Comisiéon Dictaminadora Externa para el
Ingreso, Promoci6n y Permanencia del Personal Cientifico y
Tecnolégico de Carrera de El Colegio de la Frontera Sur

La informaciéon de los puntos 20 y 21 de este apartado, deberd
remitirse al CONACYT por lo menos cinco dias hdbiles previos a la

fecha de la reunién de evaluacion.

Elaborar la Guia General para la integracidn de expedientes del
personal cientifico y tecnoldgico, para evaluacién por parte de la
CDE del ECOSUR, con el propésito de estandarizar el contenido
curricular de los candidatos sujetos a evaluaciéon externa y con ello
facilitar y agilizar el proceso de dictaminacioén. La guia de referencia
serd una propuesta para uso voluntario por parte del ECOSUR,

tomando en cuenta el CV Unico, cuando sea el caso.
Coordinar las reuniones de la CDE.

Elaborar dos originales de las actas de evaluaciéon, coordinar las
actividades que aseguren la debida integracién de las actas y la

firma autdgrafa de los evaluadores en las mismas.

Remitir copia simple de las actas a la Direccidon General del ECOSUR y
conservar los originales uno para su control y registro en el expediente
gue obra en la Coordinadora Sectorial y otro para su trédmite ante la

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Elaborar y mantener permanentemente actualizado el "Padrén de las
Comisiones Dictaminadoras Externas" de los Centros PUblicos de

: meconlsmo de

» CONACYT

Investigacion CONACYT, que cuenten con

evaluaciéon coordinado por el CONACYT.
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27. Coadyuvar con todas las demds tareas inherentes a los trabajos de la

CDE.

Cualquier aspecto no considerado en el presente Marco Operativo,

debera ser resuelto por el CONACYT, escuchando la opinidn que al efecto

emita el ECOSUR.

El presente Marco Operativo se expide con fundamento en lo dispuesto

por el arficulo 29, fraccién Il del Estatuto Orgdnico del Consejo Nacional

de Ciencia y Tecnologia, publicado en el Diario Oficial el 10 de junio de

2010, asi como lo establecido en el arficulo 12, fraccidon XXIV del decreto

por el que se reestructura El Colegio de la Frontera Sur (ECOSUR),

publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de oc’rut%z?é,@g &gﬂé
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MEXICO

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

CONACYT

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

Direccién Adjunta de Centros de Investigacion
Direccién de Coordinacion Sectorial
México, D.F., a 24 de septiembre de 2013

Oficio niim. G200-208/13

Dra. Dora Elia Ramos Mufioz _
Directora de Desarrollo Institucional
El Colegio de la Frontera Sur

Presente

Me refiero a la comunicacién electronica de fecha 17 de septiembre del afio en curso, relacionada
con el Marco Operativo de la Comisién Dictaminadora Externa para el Ingreso, Promocién y
Permanencia del Personal Cientifico y Tecnologico de Carrera de El Colegio de la Frontera Sur
(ECOSUR).

Sobre el particular, adjunto me permito enviarle el documento debidamente validado por la
Direccién Adjunta de Centros de Investigacion, lo anterior a fin de que dicho instrumento se

presente en su proxima sesiéon de Organo de Gobierno para su aprobacién.

Reciba un cordial saludo.

Atentamente /

y/
Lic-Rafagl f
Directq

ECOSUR
CFS 941020 BZ5
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C.c.p. Dr. Inocencio Higuera Ciapara, Director Adjunta de Centros de Investigacién, CONACYT.
Dra. Esperanza Tufion Pablos, Directora General del ECOSUR.
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